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MENSAGEM DA REITORIA

A Reitoria da PUC-SP completou mais um ano
de sua gestao. O ano de 2018 apresentou
muitos desafios, transformacdes no pais e
consequentemente na Universidade.

Mesmo neste cenario complexo, buscamos
desenvolver agcdes que garantam a missao da
PUC-SP e o cumprimento dos pilares da edu-
Cagao: 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

As acdes encontram-se resumidas neste
Relatério de Gestao, que serao apresentadas
de forma mais detalhada no Relatério Anual
de Atividades da Universidade, que tramitara
nos Colegiados superiores no inicio de 2019.

Em 2018, ressaltamos que foi iniciada a
reformulacao do Estatuto da PUC-SP, o
que significa um importante passo para a
definicdao dos rumos de nossa Universi-
dade. Buscou-se, nessa proposta de refor-
mulacgao, o respeito a identidade catdlica
de nossa Universidade, o respeito a Consti-
tuicao Federal de 1988, o didlogo entre
todos os membros, principios estes que
devem ser garantidos em cada momento
de transformacao por qual passa e passara
a Instituicao.

A Reitoria apresenta este relatério a sua
Mantenedora e a toda a comunidade,
agradecendo aos professores, funcionarios
e alunos e desejando um futuro promissor
para a nossa Universidade.
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A PUC-SP tem como um de seus

objetivos preparar a comunidade Univer-
sitaria para os desafios da sociedade,
buscando discutir com professores,
alunos e técnicos-administrativos os
problemas do mundo contemporaneo.
Nesse espirito, em 2018, ocorreu a refor-
ma do Estatuto da PUC-SP.

A Reitoria realizou reunides com profes-
sores, funcionarios e alunos, com os Con-
selhos de Faculdades e audiéncias pubili-
cas para ouvir e debater as propostas de
alteracao do Estatuto da Universidade,
buscando garantir uma discussao
democratica e ativa. A Reitora, Profa. Dra.
Maria Amalia Pie Abib Andery, que coor-
denou todas as reunides, assumiu ser im-
prescindivel a participacao de todos na
constru¢cao da nova proposta.

Assim, varios encontros com membros
da comunidade foram realizados, os
guais se mostraram extremamente im-
portantes para esclarecer duvidas e
colher sugestoes.

Foi nomeado, por Ato da Reitora, um Grupo Técnico de
Trabalho, com o objetivo de organizar e consolidar as con-
tribuicdes enviadas pelos membros da comunidade uni-
versitaria. Além disso, foi criado um espacgo no site da Uni-
versidade para que todos pudessem enviar sugestoes
para o novo Estatuto.

Essas contribuicdes foram organizadas pelo Grupo Técni-
co e discutidas em sete sessdes do Conselho Universi-
tario, ocorridas entre outubro e dezembro. O documento
final foi aprovado na reuniao do conselho em 12 dezem-
bro e encaminhado ao Presidente do Conselho Superior
da Fundacao Sao Paulo para aprovacgao.



A UNIVERSIDADEE A
SOCIEDADE

A participacao ativa da Universidade em féruns, con-
selhos e outros organismos de interesse social garan-
te visibilidade a Universidade e deve constituir uma
das agcdes da gestao universitaria. Em 2018, a Reitora e
os Pro-Reitores participaram de diversos encontros
cumprindo esse proposito.

Cabe ressaltar que a PUC-SP recebeu, pela primeira
vez, nos campi lpiranga e Monte Alegre, a visita do
prefeito da Congregacgao para a Educacao Catdlica da
Santa Sé, o Cardeal Giuseppe Versaldi. Um dos moti-
vos da visita, como ressaltou o cardeal, foi o de en-
corajar a Universidade a desempenhar seu papel
transformador na sociedade.



RECEPCAO DE
VISITANTES NA
PUC-SP
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Visita de Paulo de Tarso Vannuchi - Jornalista
e Politico Brasileiro, ex-Ministro dos Direitos
Humanos do Brasil e membro da Comissao
Interamericana de Direitos Humanos a
PUC-SP - convénio firmmado com a TVT.

n

Visita do Cardeal Giuseppe Versaldi — Prefeito
da Congregacao para Educacao Catdlica da
Santa Sé Vaticano, acompanhado do Grao-
Chanceler Dom Odilo Pedro Scherer e do
Monsenhor Francesco Massimo Pepe,

Secretario da Congregacao para a Educacao
Catolica.



RECEPCAO DE
VISITANTES NA
PUC-SP

Visita de Dom Carlos Lema Garcia - Vigario
do Vicariato Episcopal para a Educacgao e a
Universidade.

Visita de Sérgio Kogima - Gerente de
Convénio Santander Universidades - para
entrega de Bolsas Santander Universidades
2018.

Visita de cortesia do Prof. Chris Thornhill —
Docente Titular da Universidade de
Manchester International Law Centre -
School of Law acompanhado dos Profs. Silvio
Luis Ferreira da Rocha e Rafael Valim.

Visita do Cardeal Giuseppe Versaldi — Prefeito
da Congregacao para Educacao Catdlica da
Santa Sé Vaticano, acompanhado do Grao-
Chanceler Dom Odilo Pedro Scherer e do
Monsenhor Francesco Massimo Pepe,
Secretario da Congregacgao para a Educacgao
Catdlica.

Visita do Coénsul-geral Margarita Pérez
Villasenenor, do Consul - Adjunto Luis
Hernandez Madrigal e da Reitora do Colégio
de México - COLMEX - Silvia Elena Giorguli
Saucedo.

Visita de cortesia de Abilio Baeta Neves -
Presidente da Coordenacgao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES.




VISITAS DE CORTESIA
REALIZADA PELA
REITORIA

Visita de cortesia Padre Jaime Crowe, Reunidgo com Padre Xiao Sijia (Lucas)
Paroco da Pardéquia Santos Martires, no Vigario paroquial, da Matriz Paroquial
Jardim Angela, que resultou na Pessoal Chinesa Sagrada Familia para
elaboracao de Projeto Experimental de tratar de parceria.

Extensao “Programa Cidadania Ativa para
o Desenvolvimento Sustentavel - CADS”,

formando pesquisadores locais para a Reunido realizada na sede da IBM Brasil
construgao social de territdrios de vida no com a Executiva de Aliancas Educacionais
M’Boi Mirim — Sao Paulo. e Universidades para estudo de convénio

para uso de materiais educacionais.

Reunidao com o Diretor do Museu de Artes
Sacra, com a Diretora do Arquivo do
Estado e com a Diretora Técnica do MAS,
para tratar de parceria.




PRINCIPAIS PARTICIPACOES
EM EVENTOS NACIONAIS E
INTERNACIONAIS

Xl Férum Nacional de mantenedoras da ANEC e X Assembleia Geral Ordinaria da Associagcao
Nacional de Educacédo Catdlica do Brasil (ANEC) em Brasilia/DF.

Encuentro sobre la Constitucion Apostolica Veritatis Pontificia Universidade Javeriana em
Bogota/Colémbia.

IV Encontro Internacional de Reitores da Universia 2018 em Salamanca/Espanha.
Solenidade de Sao Paulo Apdstolo - Patrono da Arquidiocese de Sao Paulo - Missa na Catedral da

Sé.

Ato inter-religioso lembrando os 70 anos da Declaragao dos Direitos Humanos — Comissao
Justica e Paz, na Catedral da Sé de Sao Paulo.




EVENTOS INSTITUCIONAIS EM DESTAQUE

ATOS, DEBATES E SEMINARIOS

} Marielle, Cria da Maré

-y

} Mulheres sem Medo de Lutar

I Seminario Mulheres negras e
Ubunto - 40 anos do Movimento
Negro sob o prisma feminino

| Seminario Direito Penal, Direitos
Humanos e Democracia: o papel do
Judiciario perante as liberdades
publicas dos cidadaos
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Il SEMANA PRETA NA PUC-SP



EVENTOS INSTITUCIONAIS EM DESTAQUE

JORNADAS, OLIMPIADAS, EXPOSICOES,
FESTIVAIS E HOMENAGENS

}Jornada Caritas - Histérias em
Refugio

} 2° Olimpiada Constitucional
} A Favela vem até vocé

} Aquarelas

} 2° Festival da Cultura

} Noite Negra na Puc

} Semana Preta (Negrasd)

} Homenagem a Profa. Nadir Gouvéa
Kfouri — Titulo de Cidada Paulistana

CELEBRACAO DE 15 ANOS DO PROJETO PINDORAMA

} Celebracao de 15 anos do Programa
Pindorama



EVENTOS INSTITUCIONAIS EM DESTAQUE

Il FESTIVAL DA CULTURA JORNADA DE INICIACAO Homenagem a Reitora
CIENTIFICA Nadir Kfouri
“MARIELLE CRIA DA
MARE"



DESENVOLVIMENTO DE PROCESSOS

As Universidades necessitam de moder-
nizagao constante devido ao dinamismo
das tecnologias e as mudancas de legis-
lacdo que cada vez mais vém ocorrendo
no ensino superior. Para o enfrentamento
dessas mudancgas, € requerida uma
analise dos procedimentos e processos
para que se cumpram as exigéncias e re-
quisitos de uma universidade como a
PUC-SP.

Nesse contexto, a atuacao das Pré-Reito-
rias nos procedimentos e processos da
Universidade tém se intensificado, desta-
cando-se as seguintes acgodes:

Iniciada a etapa de mapeamento dos acervos
dos expedientes das Faculdades para a im-
plantacdao do Acervo Académico Digital.

Elaborado o organograma da PUC-SP para
subsidiar a Reitoria na organizagao académi-
ca e administrativa.

Iniciados estudos orcamentarios para
fomentar projetos que incentivem a partici-
pacao do quadro técnico-administrativo.

Realizada a aquisicao e iniciada a implan-
tacao de ferramenta de Bl - Business Inteli-
gence, em conjunto com a Divisao de Tecno-
logia da Informacao (DTI), para organizacao e
guarda digital dos dados da Universidade
como também para viabilizar relatdrios ge
renciais

Elaborada proposta de revisao de fluxo de
trabalho do Setor de Eventos, em fase de
aprovacao pela Fundagcao Sao Paulo.



VALORIZACAO DO MEIO
AMBIENTE E DE ACESSIBILIDADE

Aprimorar e ampliar as condi¢cdes de acessibilidade
fisica aos espacos da Universidade, como previsto no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), tem

sido um dos desafios a serem enfrentados pela
PUC-SP.

Algumas importantes agcdes tém sido realizadas pela
Mantenedora e outras pelas Pro-Reitorias de Planeja-
mento, Desenvolvimento e Gestao e de Cultura e
Relagcbées Comunitarias.

Em 2018, destacaram-se as seguintes ac¢odes:



VALORIZACAO DO MEIO AMBIENTE
E DE ACESSIBILIDADE

AFUMACA
APAGARS "/ o, "4
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CAMPANHA ANTIFUMO

Promovida a campanha de combate ao uso de produtos
fumigenos nos campi;

Realizadas articulagdes junto a 6rgaos publicos para a
melhoria da seguranca e da iluminagao publica, bem
como para a instalagcao de semaforos adaptados a surdos
e de faixas de pedestres no entorno dos campi da
Universidade;

Atendidas 86,4% das 413 solicitagdes feitas pela
Comunidade Universitaria a Proé-Reitoria de Cultura e
Relagcdes Comunitarias referentes a assuntos relacionados
a permanéncia de estudantes, a vagas de estacionamento
para pessoa com deficiéncia, a conflitos interpessoais que
envolveram discriminagao por raga-cor, género ou classe
social.




VALORIZACAO DO MEIO AMBIENTE
E DE ACESSIBILIDADE

e

GT DA INCLUSAO SOCIAL

Inaugurado o Grupo de Trabalho da Inclusao Social,com a
proposta de definir fluxos e processos para tratar a
questao do racismo na Instituigcao.

Assinado o Pacto pela Inclusao Social de Jovens Negras e
Negros no Mercado de Trabalho de Sao Paulo em parceria
entre a PUC-SP e o Ministério Publico do Trabalho, que
consiste na integracao a uma rede facilitadora formada
por empresas, sindicatos, universidades, entidades dos
movimentos negros e organizagdes sociais, com o
objetivo de aproximar gquem quer contratar e quem
precisa ser contratado, otimizando a inclusao qualificada
de jovens negros e negras no mercado de trabalho.




CORPO DOCENTE

PROMOCAO NA CARREIRA

Em 2018, foi publicada a Deliberacdo n° 07/2018 do Con-
selho Universitario anunciando a abertura do processo
para ingresso e promog¢ao na carreira docente, visando a
valorizacao dos professores.

Foram abertas 77 vagas, distribuidas entre sete Facul-
dades e 15 Departamentos, sendo ofertadas 48 vagas
para assistente-mestre, 29 para assistente-doutor e 4
vagas para professor associado aos docentes do quadro
de carreira.



CORPO DOCENTE

ACOES DE AVALIACAO DOCENTE

A avaliacao docente é importante para a qualificagcao da instituicao, tendo
em vista que a exceléncia de seu corpo docente € um dos diferenciais da
PUC-SP. Nesse sentido, a avaliacao docente deve ser constantemente revis-
ta e aprimorada. Em 2018, destacaram-se as seguintes acodes:

1.  Realizagao do quarto ciclo de avaliagcao continua dos docentes, refe-
rente aos anos de 2016 e 2017 pelo Comité Assessor do CEPE (CACEPE) e
pelas Comissdes de Avaliacao do Conselho de Faculdade (CACOF) e dos De-
partamentos (CAD).

2. Construida a metodologia de trabalho pelos membros do CACEPE, a
saber: 1) solicitagcao de atualizagcao dos curriculos Lattes; 2) coleta dos dados
dos docentes por meio da plataforma Stela e sistematizacao dos dados; 3)
encaminhamento dos dados as Faculdades; 4) solicitacao para as CAD e
CACOF avaliarem as atividades desenvolvidas pelos docentes; 5) analise dos
dados e dos relatérios das CACOF; 6) elaboragao de relatério sintese da ava-
liagdo continua - biénio 2016/17 — pelo CACEPE.



CORPO DOCENTE

ACOES DE CAPACITACAO

Associadas as ac¢des da avaliacao, foram realizados, por meio da Pro-Reitoria
de Graduacao, os seguintes programas de incentivo e aprimoramento pe-
dagdgico de docentes:

Oficinas de capacitacao docente voltadas ao uso de Tecnologia Digital de
Informacao e Comunicacao (TDIC) e metodologias de ensino diversificadas,

com apoio e supervisao do Nucleo Assessor de Tecnologias Educacionais
(NATED).

Divulgacao do conteudo produzido pelos docentes envolvidos nas oficinas, a
fimm de multiplicar recursos e estratégias metodoldgicas para outros cursos e
docentes da Universidade.



CORPO DOCENTE

ACOES DE CAPACITACAO

OFICINA DE
OFICINA DE CONSTRUCAO DE
POTENCIALIDADES QUESTIONARIOS E
DO ENSINO QUIZZES ONLINE
HIBRIDO
OFICINA DE OFICINA DE
APRESENTACAO REFORMAS

DO OFFICE 365 CURRICULARES



CORPO DOCENTE

ACOES DE CAPACITACAO | PARTICIPACAO

OFICINAS DE
OFICINAS DE ESTRATEGIAS
APRENDIZADO DISRUPTIVAS DE
BASEADO EM ENSINO
PROJETOS
OFICINAS DE OFICINAS DE SWAY

APRENDIZAGEM
COLABORATIVA



CULTURA
E COMUNICACAO

A PUC-SP mantém o6rgaos de comunicacao e divulgacao cultural que pro-
movem projetos, servicos e atividades relacionados a producéo, a difusdo e/ou
a apropriacao da cultura e da comunica¢ao na e da universidade.

Algumas acdes da Editora, da Televisao e do Teatro da PUC-SP estdo descritas
a seguir.



CULTURA E COMUNICACAO

EDITORA DA PUC-SP

Produzidos 17 livros em primeira impressao, 3
reimpressoes, 10 livros digitais (e-book) e 3
numeros de revistas.

Organizada a 2° FLIPUC - Festa Literaria da
PUC-SP.

Idealizado o evento #poesianapuc (em
parceria com a Proé-Reitoria de Cultura e
Relagcdes Comunitdrias, com criagcao de
pagina no Facebook, exposicao de poemas e
edicao de uma seleta de poemas escolhidos.

Participacao na 25° Bienal do Livro de Sao
Paulo.

Participacao na 16° FLIP (Paraty) e na 1° Feira
de Livros da Fazenda (Secretaria da Fazenda).




CULTURA E COMUNICACAO

TV PUC-SP | PROGRAMAS VEICULADOS PELO CANAL UNIVERSITARIO

Articulando Universidade Aberta
Democracy Now Desafio Profissao

Le Monde Diplomatique Brasil (ao vivo) Fisio Chat

Nova Stella

Historias Empresariais
Um Fato, Duas Visoes

UNIFAI Centro Universitario Assungao




MIDIAS E REDES SOCIAIS

A PUC-SP busca a

interagao com a comuni- . .
dade interna e externa, NQt@S e repo.rta €eNsS Na Imprensa, radlo,
nas midias e redes soci- midias sociais e

ais, sendo citada em

diversos veiculos de co-

municacao e com ex-
pressiva participacao
nas redes sociais. %l

9.034 125.298 11.854 24.153
MENCOES CURTIDAS SEGUIDORES SEGUIDORES




TUCA | PECAS E PUBLICO

SILENCIO.DOC

HENRIQUES

-

CARMEN

CASA DE BONECAS PARTE 2

e

UM BONDE CHAMADO DESEJO

A NOITE DE 16 DE JANEIRO
“ 36.419
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DGSde gue assumiu a gestao da Univer-

sidade, a Reitoria definiu como um de seus obje-
tivos reorganizar todos os niveis de ensino.

Entre essas mudancas, a ampliagcao da oferta de
cursos, a adocao de metodologias diversificadas,
a atualizacao de curriculos de graduacao, de pro-
gramas de pds-graduacao e de cursos de edu-
cagcao continuada tornaram-se as principais
acoes realizadas pelos Proé-Reitores, em seus
niveis de atuacao.




CENARIO DA
GRADUACAO
ACOES NOS CURSOS DE
GRADUACAO

Reducao da mensalidade dos cursos de Arte, Histdria, Critica e
Curadoria; Ciéncia da Computacao; Comunicacao das Artes do
Corpo; Engenharia Biomédica; Enfermagem; Relagdes Internacio-
nais; Ciéncias Sociais e Fonoaudiologia.

Apresentacao de propostas para criacao de quatro cursos: Politicas
Publicas, Gestao de Praticas Inclusivas, Tecnélogo em Processos
Gerenciais e Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial.

Participacao da Pro-Reitora de Graduagao em reunidao do grupo de
trabalho Licenciatura e Formac¢ao Continuada, realizada em
Brasilia/DF, na Associacao Nacional de Educacao Catdlica do Brasil,
no intuito de reunir e discutir informacgdes que poderao auxiliar na
elaboracao de proposta institucional da PUC-SP, a ser apresentada
em 2019.



CENARIO DA
GRADUACAO
ACOES NOS CURSOS DE
GF?ADUA(;AO

Reformulacao de projetos pedagdgicos dos seguintes cursos:
Relag¢des Internacionais, Ciéncias Sociais, Fonoaudiologia e Teolo-

gia.

Viabilizagao de 20 optativas de nove cursos, com 514 estudantes
matriculados, no 1° semestre de 2018 e 22 optativas de oito cursos,
com 656 estudantes matriculados no 2° semestre, sob a forma de
“Optativa da Universidade”.

Realizacdao da avaliacao dos seguintes cursos: Administracao, Jor-
nalismo, Engenharia Elétrica, Engenharia Civil, Engenharia de Pro-
ducao, Jogos Digitais, Relagdes Internacionais e Historia, por meio
de Grupos Operativos, com proposicao de agdes para conter indi-
ces de evasao.

Revisao da norma que regulamenta o Nucleo Docente Estruturan-
te (NDE).



CENARIODA
POS-GRADUACAO
ACOES NA POS-CRADUACAO
STRICTO SENSU

Envio, a CAPES (APCN), das propostas de criacao de sete novos cursos de
Pés-Graduacgao, sendo cinco Mestrados Profissionais, um Doutorado
Académico e um Doutorado Profissional. Desses cursos, foram
aprovados, em 2108, o “Mestrado Profissional em Governanca Global e
Formulacao de Politicas Internacionais” e o “Doutorado em Teologia”.

Pré-analise de novas propostas de cursos a serem apresentadas a CAPES
em 2019:

a) Mestrado Académico em Biomateriais e Medicina Regenerativa;
b) Mestrado Profissional em Gestao do Longeviver;

c) Mestrado Profissional em Lingua Portuguesa Aplicada;



CENARIO DA
POS-GRADUACAO
ACOES NA POS-CRADUACAO
STRICTO SENSU

d) Mestrado Profissional em Patrimdénio Cultural: Educacao, Histdria e
Arte;

e) Mestrado Profissional em Inteligéncia Artificial e Negodcios 4.0;

Analise das propostas de reestruturacao dos PEPG em “Historia da
Ciéncia” e “Educacao Matematica”.

Acompanhamento da execucao dos Planejamentos Quadrienais
(2017-2020) dos Programas de Pds-Graduacgao para o ano de 2018.



CENARIODA
POS-GRADUACAO
ACOES NA POS-CRADUACAO
STRICTO SENSU

Diagnostico das dimensdes da avaliagao quadrienal — Proposta do PEPG;
producao intelectual docente e discente; internacionalizacao; insercao social
dos Programas com notas 3 e 4, com o estabelecimento de plano estratégico
para as atividades de producao cientifica, pesquisa, internacionalizacao e
insercao social para o biénio 2019-2020.

Realizacdao do Processo de Recredenciamento Docente na Pds-Graduacao
relativo ao biénio 2016-2017.

Atualizacao de 259 Grupos de Pesquisa vinculados aos Programas no Diretério
de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Cadastramento de cinco novos Grupos de Pesquisa no Diretério de Grupos de
Pesquisa do CNPq: Direito Empresarial na Economia Digital; Criacao,
Transcricao e Voz; Pesquisas Avancgadas da Epistemologia do Direito Privado;
DOC_ARTE: Praticas Documentais e Arte; Comunidata.



CENARIODA
POS-GRADUACAO
ACOES NA POS-CRADUACAO
STRICTO SENSU

Constituicdao do Grupo de Trabalho dos Editores de Revistas, vinculado a
Pré-Reitoria de Pds-Graduacgao, com a fungao de estabelecer e acompanhar as
acoes de renovacao e manutencao do Portal de Periédicos da Universidade.

Atualizacao do Portal de Peridédicos da Universidade, com o estabelecimento
de “tutorial” para orientacdes aos editores, a ser disponibilizado em 2019.

Pagamento do Sistema DOI - Digital Object Identifier a todas as revistas (Al, A2,
B1, B2 e B3) da Universidade.

Realizacdao de 14 eventos cientificos, cursos, mini-cursos, mesas-redondas,
palestras, promovidos pelo Instituto Internacional de  Estudos
Contemporaneos (IIEC), com vistas ao estabelecimento de redes de pesquisa
entre docentes e pesquisadores da Universidade e de outras instituicoes
nacionais e internacionais.



CENARIODA
POS-GRADUACAO
ACOES NA POS-CRADUACAO
STRICTO SENSU

Implementacao do Plano Institucional de Internacionalizacao da Universidade
(2017-2020), com o mapeamento das atividades e projetos de pesquisa que
incluem ac¢des de internacionalizacao.

Estabelecimento de dois novos convénios de cotutela para Doutorado -
Université de Limoges (Franga) e Universita di Bologna (Italia).

Estabelecimento de um novo convénio de Duplo Diploma - Université de
Grenoble-Alpes (Franga).

Ampliacao da atuacao da Assessoria para Demanda de Fomentos as Agéncias
(ADFA) para o assessoramento nas demandas de docentes e pesquisadores as
agéncias de fomento a pesquisa.

Promocao de atualizacao do corpo técnico-administrativo do Expediente da
Pdés-Graduacao para o assessoramento nas demandas dos docentes e
pesquisadores as agéncias de fomento, mediante curso de Treinamento dos
Escritdrios de Apoio Institucional ao Pesquisador (EAIP) da FAPESP.



CENARIODA
POS-GRADUACAO
ACOES NA POS-CRADUACAO
STRICTO SENSU

Realizagcdao do mapeamento dos projetos com impacto tecnoldgico e social
inovadores vinculados aos Programas de Pd&s-Graduacao e aos Grupos de
Pesquisa. Em 2018, foram constituidos 19 novos projetos com essas
caracteristicas.

Analise de dois pedidos de reconhecimento de titulos obtidos no exterior.

Publicacdo do Ato do Pré-Reitor de Pés-Graduacdo n° 07/2018, referente ao
depdsito digital das teses e dissertacoes.

Atualizacdo do Ato do Pré-Reitor n° 03/2010, que estabelece procedimentos
para realizacdo de despesas com bancas examinadoras de defesas de

dissertacdes e teses.



CENARIO DA EDUCACAO
CONTINUADA
ACOES NA EDUCACAO CONTINUADA

Reestruturacao do setor de atendimento da COGEAE, com a contratacao de
funcionarios e o desenvolvimento de estudo para implantacao de CRM - Cus-
tomer Relationship Management visando a um melhor relacionamento com os

estudantes.

Reformulacao do Regulamento da Educacao Continuada, buscando maior agili-
dade e clareza nas atividades e tramitacao dos cursos.

Criacao de trés novos cursos de Pés-Graduagao /ato sensu.

Reformulacao e atualizacao de nove cursos de Pés-Graduacao /ato sensu.



CENARIO DA EDUCACAO
CONTINUADA

ACOES NA EDUCACAO CONTINUADA

Elaboracao do material de marketing para os cursos de especializacao como
também orientacao aos coordenadores para divulgacao desses cursos nas

redes sociais.

Implantacao do processo de emissao de certificados eletrénicos para os cursos
de extensao universitaria.

Realizacao de eventos com ex-alunos, com o objetivo de ampliar a divulgacao
dos cursos e das atividades da Educacao Continuada.



INTERNACIONALIZACAO

Vocacionada a expandir a institucionalizacao
de suas atividades internacionais, a PUC-SP
desenvolve programas de cooperagao em
diversas areas de conhecimento, em dife-
rentes niveis académicos e por meio de mul-
tiplas modalidades de intercambio.

A Universidade mantém convénios em todas as
regides do mundo, com instituicdes renomadas,
em 44 paises. Em 2018, além de oferecer aos estu-
dantes a mobilidade académica (in e out), outras
acoes foram realizadas com o objetivo de manter a
PUC-SP no cenario internacional:



INTERNACIONALIZACAO

Elaboracao e submissao a Capes de proposta
no @mbito do Edital n° 41/2017 — Capes Print.
(Programa Institucional de Internacionaliza-
cao).

Aprovacao de trés propostas de Convénio de
Cotutela.

Acompanhamento das atividades iniciais do
lIEC (Instituto Internacional de Estudos Con-
temporaneos), que visa a incrementar a inter-
nacionalizagcao e a vinda de Pesquisadores Vi-
sitantes para a Universidade. Foram realizados
15 eventos e oferecido um curso, ministrado
pelos professores Marcio Alves da Fonseca,
Salma Tannus Muchail (ambos do PEPG Filoso-
fia) e Chiara Piazzesi (Université du Québec a
Montreal — UQAM, via videoconferéncia).

Realizacdo de 18 missdées de trabalho
académico dos docentes da Universidade
como professores visitantes no exterior, e
ocorreram 28 missdes de trabalho de do-
centes estrangeiros para atuagcao como pro-
fessor visitante/convidado na Universidade.

Aprovacao de proposta de dupla diplomacao.

Publicacao de 17 editais pela Assessoria de
Relagdes Internacionais e Institucionais.




INTERNACIONALIZACAO
CONVENIOS FIRMADOS

Novos convénios com 19 instituicdes foram firmados em seis paises: América do Norte,
América do Sul, Europa e Asia, com o objetivo de ampliar a relagao com universidades do
exterior.




INTERNACIONALIZACAO
MOBILIDADE ESTUDANTIL

130

ESTUDANTES DA PUC-SP

EM INTERCAMBIO

INTERNACIONAL EM IES PROGRAMAS DE

ESTRANGEIRAS EXTENSAO PARA
ESTUDANTES

ESTRANGEIROS

ESTUDANTES
INTERNACIONAIS
INTERCAMBISTAS NA 6
PUC-SP

PROGRAMAS DE
DUPLA DIPLOMACAO



INTERNACIONALIZACAO

ESTUDANTES DE INTERCAMBIO DA PUC-SP



ATENDIMENTO AO DISCENTE

A PUC-SP, por meio de sua Mantenedora, realizou agcdes que per-
mitem o ingresso, a manutencgao e a permanéncia de estudantes no
ensino universitario.

Acdes inclusivas e comunitarias foram intensificadas, buscando es-
tabelecer um modelo de acolhimento a estudantes que necessitam
de apoio institucional.



ATENDIMENTO AO DISCENTE
ACOES DE RELACIONAMENTO

PROGRAMA @VC_NA_PUC

Programa com o objetivo de divulgar a
PUC-SP para escolas de ensino médio. Foram
visitadas 38 escolas.

PUC POR UM DIA

Acao que permite ao vestibulando vivenciar
um dia de aula no curso de graduac¢ao do seu
interesse. Foram ofertadas vagas em 1.263
aulas e houve 1.085 inscricoes.

PUC DEBATE NA ESCOLA

Programa com o objetivo de levar as escolas
de Ensino Médio discussao sobre temas con-
temporaneos relacionados a diversos cursos
de graduacao da PUC-SP. Foram realizadas 19
visitas.

ESCOLA NO PUC DEBATE

Programa que proporciona aos vestibulandos
acesso a PUC-SP para conhecerem diferentes
cursos de graduagao, por meio de debates a
respeito de temas contemporaneos, relacio-
nados aos cursos. Sete escolas participantes
qgue trouxeram 163 estudantes a Universi-
dade.




ACOES INCLUSIVAS E
COMUNITARIAS

Realizacdao de acdes de implementacao do Mdédulo de Gestao de Permanéncia da
TOTVS pelas Pro-Reitorias de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e de Gradu-
acao, como também dado inicio ao contato com os estudantes para mapeamento de
possiveis problemas e prioridades, visando a sua permanéncia na Universidade.

Elaboracao da versao do Manual Digital do Estudante e atualizacdao do hotsite de
calouros.

Implementacao do programa Minha Biblioteca Digital, que facilita o acesso ao acervo
da PUC-SP, pelos alunos dos cursos de Graduagao.



ACOES INCLUSIVAS E
COMUNITARIAS

Oferta de cursos e oficinas tematicas para graduandos, com vistas a aprimorar a for-
macao de estudantes em algumas areas.

} CURSO LEITURA DE TEXTOS EM LINGUA PORTUGUESA
3 turmas com 114 alunos inscritos

OFICINA DE MATEMATICA
4 turmas com 90 alunos inscritos

} OFICINA DE LINGUA PORTUGUESA
4 turmas com 88 alunos inscritos



BOLSAS CONCEDIDAS

GRADUACAO E POS-GRADUACAO

A concessao de bolsas de estudo € uma forma de apoio académico e social aos
estudantes tanto da Graduag¢ao quanto da Pds-Graduacao.

BOLSAS
BOLSAS DE ETNICO-RACIAIS NA
GRADUAGCAO POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU
BOLSAS DE
POS-GRADUACAO BOLSA MONITORIA

STRICTO SENSU COM AUXILIO



BOLSAS CONCEDIDAS

GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Além de bolsas de estudo, a PUC-SP concedeu, com o apoio de sua Mantenedora, outras
possibilidades de auxilio aos estudantes, a fim de lhes promover uma experiéncia académica
bem-sucedida.

BOLSA MONITORIA BOLSA BOLSA XEROX

SEM AUXILIO ALIMENTACAO
GRADUAGCAO



ADMINISTRACAO ESCOLAR

A Secretaria de Administracao Escolar, a A Secretaria de Administracao Escolar (SAE)
Secretaria Académica da Pds-Graduacdo  iniciou os estudos necessarios para a criagao e
e a Secretaria Académica da Educacéo implementacao da Secretaria Digital, base
Continuada sdo érgdos responsaveis pelo  necessaria para a implantagao dos Diplomas e
atendimento ao estudante. Certificados no sistema digital, que devera
ocorrer no proximo ano.

Os trabalhos das secretarias seguiram o

Calendario da Universidade e os procedi-

mentos da area da Administracao Escolar,

priorizando o atendimento ao estudante e

disponibilizando-lhe maior numero de

servicos pelo Portal Académico.



ADMINISTRACAO ESCOLAR

GRADUACAO

ATENDIMENTOS

DIPLOMAS
REGISTRADOS
EMISSAO DE
DOCUMENTOS TCC E
ESCOLARES MONOGRAFIAS

CONCLUIDAS



ADMINISTRACAO ESCOLAR

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

DISSERTACOES E DIPLOMAS DE
- ecEe MESTRADOS
DEFENDIDAS REGISTRADOS
DIPLOMAS DE DIPLOMAS DE
DOUTORADOS MESTRADO
REGISTRADOS PROFISSIONAL

REGISTRADOS



ADMINISTRACAO ESCOLAR

POS-GRADUACAO LATO SENSU

CERTIFICADO DE CERTIFICADO DE
ESPECIALIZACAO RESIDENCIA
MEDICA
CERTIFICADO DE CERTIFICADO DE
EXTENSAO CURSO

SEQUENCIAL



DIMENSAO PESQUISA




A pequisa na Universidade € uma ati-

vidade essencial e articulada ao ensino que se
interagem e se alimentam reciprocamente.

Em 2018, ampliou-se a indugao de pesquisas nas
areas de Ciéncias Exatas e Tecnologia e na area da
Saude. Para tanto, procurou-se aperfeicoar a
politica de pesquisa na PUC-SP, destacando-se as
seguintes acodes:

Criagcao do Grupo de Trabalho para o acompanha-
mento da gestao do Portal de Revistas Eletrénicas
da PUC-SP

Constituicao do Collegium: campo de pensamento
estratégico, que consiste em plataforma de estu-
dos, debates, pesquisas, divulgacao e producao de
materiais nas areas de Educacao, Cultura, Econo-
mia, Tecnologias da Inteligéncia e Curriculo.

Inicio da implementacao do projeto submetido ao
Edital n° 11/2014 - Pré-Equipamentos/Capes.




PLANO DE INCENTIVO
A PESQUISA

PIPEQ E PIPAD

Intensificacao do incentivo a participacao de docentes e de alunos
em modalidades de apoio a pesquisa previstas no Plano de Incen-
tivo a Pesquisa (PIPEQ), estimulando a pesquisa qualificada e a for-
macgao de alunos, bem como a participagao de docentes no Plano
de Incentivo a Pesquisa Aplicada a Docéncia (PIPAD). Em relagcao
ao PIPEQ e ao PIPAd, foram realizadas as seguintes acdes:

Mantidas dez modalidades de apoio a pesquisa, tendo havido um
aumento no numero de auxilios oferecidos, especialmente em
modalidades consideradas estratégicas, como €& o caso de publi-
cacao de artigos em peridédicos QUALIS Al, A2 ou B1 e publicacao
de livros;

Publicado o segundo edital do Plano de Incentivo a Pesquisa Apli-
cada a Docéncia - PIPAD, que fomenta o estudo e a aplicacao de
estratégias de ensino que potencializam a aprendizagem signifi-
cativa dos estudantes.



PLANO DE INCENTIVO A PESQUISA

10 ,, 408

MODALIDADES BENEFICIOS
PIPEQ PIPEQ
BENEFICIOS
MODALIDADES PIPAD

PIPAD



GRUPOS DE PESQUISA

Em 2018, atuaram 243 grupos de pesquisa certificados no Di-
retério de Grupos do CNPQ (DGP/CNPQ), incluindo, nesse niumero,
a criacao de sete novos grupos certificados pela Pré-Reitoria de
Pés-Graduacao nas grandes areas de Linguistica, Letras e Artes;
Ciéncias Sociais e Aplicadas; e Ciéncias Exatas e da Terra.

Registradas 634 linhas de pesquisa, distribuidas nas grandes
areas de conhecimento, bem como 4.575 membros envolvidos
nos grupos de pesquisa, sendo 2.299 pesquisadores, 2.212 estu-
dantes e 64 técnicos.



PIBIC - PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE BOLSAS DE INICIACAO
CIENTIFICA

DADOS DA INICIACAO

O Programa de Iniciacao Cientifica (PIBIC) busca inserir o estudante no universo da pesquisa
sistematica, na propria Graduagao, promovendo a articulagao entre ensino e pesquisa. Os
numeros do Programa, em 2018, seguem no quadro:

576 495

ALUNOS CONCLUIRAM NOVOS PROJETOS
I.C. APRESENTADOS
PROFESSORES PROJETOS REALIZADOS

ORIENTADORES



PIBIC - PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE BOLSAS DE INICIACAO
CIENTIFICA

ENCONTRO DE INICIA(;&O CIENTIFICA

371 276 47

PESQUISAS PROFESSORES PESQUISAS
APRESENTADAS ORIENTADORES PREMIADAS
PROFESSORES
ORIENTADORES
PREMIADOS
ALUNOS SESSOES DE ALUNOS
PARTICIPANTES COMUNICACAO PREMIADOS

COORDENADA



DIMENSAO EXTENSAO




As atividades de extensso
estao intrinsecamente ligadas as
atividades de pesquisa e ensino. A
fimm de garantir a continuidade de
articulacdao dessas atividades, em
2018, a Reitoria criou o Plano de
Incentivo a Projetos de Extensao -
denominado PIPEXT.

O objetivo do Programa é fomentar
acoes de extensao vinculadas a
formacao dos alunos,
especialmente na Graduacao e
também na Pdés-Graduacgao stricto
sensu, contribuindo para
sedimentar e ampliar a qualidade
do ensino. Foram deferidos 6
projetos no ano de 2018.

As atividades de extensao nascem e se desenvolvem no ambito das Faculdades
(Departamentos, Cursos de Graduacgao, Programas de P&s-Graduagao, cursos e
atividades de Educacao Continuada, Unidades Suplementares e Nucleos
Extensionistas).



PROGRAMAS E ATIVIDADES
EXTENSIONISTAS

A PUC-SP, por meio de algumas de suas unidades, promove
atividades e programas nas areas de assisténcia social, educacao e
saude, muitos deles voltados a populagdes vulneraveis.
Registrou-se, em 2018, 24.219 beneficiarios e 55.640 atendimentos
nas atividades e servicos.

Registrou-se também 83.176 atendimentos no Hospital Santa
Lucinda, hospital proprio da Mantenedora e vinculado
academicamente a PUC-SP, estando incluidos, nesse numero,
cirurgias e internacoes.



CLINICA PsicoLOGIcA

ANA MARIA POPPOVIC

ESCRITORIO MODELO

DoM PAULO EVARISTO

ARNS

NUCLEO DE TRABALHOS

COMUNITARIOS — NTC

ASSISTENCIA SOCIAL

A(;@ES, ATIVIDADES E PROJETOS

12 17
SERVIGO SOCIAL )
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
ASSESSORIA JURIDICA POPULAR - TUTELA 99 g ol
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
CONTENCIOSO—TUTEI:A INDIVIDUAL — DRESTA({AO DE 3098 4524
SERVICOS DE ASSISTENCIA E ASSESSORIA JURIDICA BENEF|C|AR|OS ATENDIMENTOS
POPULAR, INTEGRAL E GRATUITA
CENTRO DE PAIS E FILHOS /- v
BENEFICIARIOS



DERDIC -
DIVISAO DE
EDUCACAOE
REABILITACAO DOS
DISTURBIOS DA

COMUNICACAO

EDUCACAO

A(;@ES, ATIVIDADES E PROJETOS

CAPACITACAO TECNICA E ATITUDINAL PARA JOVENS % 21

. BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
SURDOS | COLOCAGCAO ORIENTADA

78 78
CURSO LIVRE DE LIBRAS PARA PAIS | ACESSIBILIDADE BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS

OFICINAS DE LEITURA E ESCRITA PARA JOVENS E 10 10
iou i BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS

OFICINAS DE CERTIFICACAO - NETACADEMIA 14 14
CISCO | FUNDAMENTOS DE INFORMATICA PARA BENEFIC'AR'OS ATENDIMENTOS

SURDOS

27 27
PROGRAMA EMPREGABILIDADE PARA SURDOS BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS

TREINAMENTO DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS | 75 /5
PESSOA JURIDICA (PJ) BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS



NUCLEO DE TRABALHOS

COMUNITARIOS — NTC

SETOR DE ATENDIMENTO

COMUNITARIO - PAC

EDUCACAO

ACOES, ATIVIDADES E PROJETOS

16 -
EJA-ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS BENEFICIARIOS
CRUPO DE PSICOPEDAGOGIA 9 i 95
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
/ 222 1389
POLITICA DE ATENDIMENTO .
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
POLITICA DE INCLUSAO E DIVERSIDADE pic 324

BENEFICIARIOS

ATENDIMENTOS



CLINICA
PsICOLOGICA ANA

MARIA POPPOVIC

SAUDE

AQ@ES, ATIVIDADES E PROJETOS

ATENDIMENTOS E INTERVENCOES INDIVIDUAIS E 757, 7797
e BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
PSICODIAGNOSTICO E PSICOTERAPIA PARA PESSOAS 74 ; 3 96
- BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
1 31 184
ORIENTACAO PROFISSIONAL E VOCACIONAL 2
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
TRIAGEM E ENCAMINHAMENTO 74, [LReS
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGICO NAS AREAS DE 646, 4059
LINGUAGEM, AUDICAO, VOZ E MOTRICIDADE OROFACIAL BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
» . ) 324 1666
GRUPO DE INTERVENCAO TERAPEUTICA NA AREA DE .
LINGUAGEM (DEFICIENCIA INTELECTUAL) BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
=s7s 13375
TRIAGEM AUDITIVA NEONATAL UNIVERSAL (TANU) p
BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS

ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS, INTERNAQ(N)ES E

CIRURGIAS

83176
ATENDIMENTOS



DERDIC
DIVISAO DE EDUCACAO E
REABILITACAO DOS
DISTURBIOS DA
COMUNICACAO

SAUDE

A(;CN)ES, ATIVIDADES E PROJETOS

CENTRO DE ATENDIMENTO DE AFASICOS (CAAF)

BENEFICIARIOS

4000 18000
A €Li SAUDE A .
TENDIMENTO CLINICO EM SAUDE AUDITIVA BENEEICIARIOS ATENDIMENTOS
(CLiNICA E CEAQ)
APARELHO DE AMPLIFICAGAO SONORA INDIVIDUAL 1140 1138
E OS SUJEITOS ENVOLVIDOS BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
248 21
CAPACITACAO TECNICA E ATITUDINAL PARA BENEFICIARIOS ATENDIMENTOS
JOVENS SURDOS (COLOCACAO ORIENTADA)
64 711

ATENDIMENTOS
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