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1. Descrição e ementa da disciplina   

 

O objetivo da disciplina é a articulação entre teoria e prática de soluções de inteligência 

artificial em contexto de gestão de processos de inovação disruptiva. Pretende-se que 

os alunos selecionem problemas e/ou desafios em ambientes reais, identifiquem e 

proponham soluções baseadas em tecnologias de inteligência artificial a partir da 

interação com instituições e/ou empresas parceiras. O processo de desenvolvimento da 

solução envolverá etapas de ideação com uso dos conceitos de design thinking, e deverá 

contemplar a capacidade de execução, e riscos e mitigação. 

 

 

2. Detalhamento da ementa da disciplina 

 

 

1° semana 

Apresentação do curso/alunos, metodologia e processo de avaliação. 

Introdução à disciplina 

 

2° semana 

Introdução aos conceitos econômicos básicos, necessários no desenvolvimento dos 

projetos aplicados 

 

3° semana 

Introdução aos fundamentos e lógica da IA  

 

4° semana  

Machine learning / deep learning 

 

5°semana  

Modelos de negócio com IA 

 

6° semana 

Introdução aos fundamentos básicos de aplicação da IA no contexto de gestão 

 

7° semana 

Construção compartilhada dos indicadores para seleção dos projetos à serem desenvolvidos  

 



8° semana 

Apresentação dos alunos dos projetos selecionados (setor, instituição, tema, processo) 

 

9° semana 

Discussão de cases de mercado selecionados pelos alunos  

 

10° semana 

Discussão de cases: convidado de mercado  

 

11° semana 

Discussão de cases de mercado selecionados pelos alunos  

 

12° semana 

Discussão de cases: convidados de mercado 

 

13° semana 

Apresentação e discussão dos projetos, estágio intermediário: Parte I 

 

14° semana 

Apresentação e discussão dos projetos, estágio intermediário: Parte II 

 

15° semana 

Apresentação final dos projetos: Parte I 

 

16° semana 

Apresentação final dos projetos: Parte II 

 

17° semana 

Encerramento do curso, sumário do aprendizado 
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4. Avaliação 

 

Desenvolvimento e apresentação de uma aplicação prática de tecnologias de inteligência 

artificial na solução de um problema e/ou desafio identificado numa situação real. O 

projeto poderá ser individual ou em grupo, definindo previamente a modalidade. 

 

 

  



 


