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RESUMO  
 
 
A  partir  da  explicação  do  comportamento  humano  apresentada  por  Skinner  em 
1981, baseada no modelo de variação e seleção por conseqüência. E do conceito de 
metacontingências  proposto  por  Glenn,  em  1986.  Foram  conduzidos  4  estudos 
experimentais,  com  objetivos  de  promover  a  seleção  e  a  extinção  de 
metacontingências.  O  experimento  1  conseguiu  demonstrar  seleção  de 
metacontingências  e  dados  que  indicavam  a  extinção  com  a  retirada  da 
conseqüência  cultural  selecionadora, mas  ainda  havia  conseqüências  diferenciais 
durante a  fase de extinção. Outros dois experimentos  foram  realizados no  intuito 
de  comparar  os  dados  com  uma  fase  de  extinção  sem  qualquer  conseqüência 
diferencial. No  experimento  2  não  foi  obtido  seleção  e  no  experimento  3  houve 
seleção  e  extinção  de  contingências  comportamentais  entrelaçadas.  O  quarto 
experimento  foi  conduzido  com  objetivo  de  servir  de  grupo  controle  e  deu 
sustentação aos dados dos outros experimentos.  
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