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O QUE E UMA APRESENTACAO

(POSTER*)?

* Documento grafico de ampla dimensao usado para exibir, em
um evento cientifico, os resultados de uma pesquisa. Composto
por texto, imagens e graficos que tornam a informacao mais
completa, esteticamente atrativa e facilmente legivel.

e A apresentacdao do poOster* é uma exigéncia do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq)
para avaliacao dos alunos PIBIC.



A APRESENTACAO DEVE:

* Fornecer informacdes BASICAS, RELEVANTES e de forma OBJETIVA
sobre a pesquisa.

* Observando:

* Adequacdo/atualidade da bibliografia, da metodologia e da
analise

* Relevancia do problema/resultados/conclusdes

 Adequacao dos recursos a linguagem cientifica da area,
articulacao de ideias e clareza de exposicao



N O U s W

Titulo e filiacao

Introducao

Método

Resultados e Discussao
Consideracoes Finais e/ou Conclusodes
Referéncias

Contatos



ESTRUTURA DA APRESENTACAO

1. TITULO E FILIACAO

1. TITULO E FILIACAO:

® Brasao da Instituicao: lado esquerdo superior da folha
https://www.pucsp.br/iniciacaocientifica/30encontro/logos

®* Agéncia Financiadora (se tiver): colocar do lado direito (CNPq
ou CEPE) https://www.pucsp.br/iniciacaocientifica/30encontro/logos

®* Nome da Instituicao/Faculdade

®* Titulo do Trabalho

® Nome do bolsista

® Nome do Orientador

®* Departamento/curso do Orientador
®* Agéncia financiadora (se tiver)


https://www.pucsp.br/iniciacaocientifica/30encontro/logos
https://www.pucsp.br/iniciacaocientifica/28encontro/logos

EXEMPLO

Pontificia Universidade Catolica de S3o Paulo

FROLCR0S 08 LaNCat HUTAINGS & 3 Saude

Tl i "I'.r-.-:':-

GERACAO BABY BOOMER, GERACAO X e GERACADY:
UM ESTUDO COMPARATIVO ENTRE PERFIS DE COMPETENCIAS

Aluna: Laura Sassaki Furine (IC - Psicologia)
Onentadora: Prot Dr® Mara Cristina Pinto Gatta
Ceparaments o8 Ps-:nh-;g SO
Agencia Fmancisdora: PIBIC - ONPg

Bolsa CNPq .
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Conselnd Masons dv Desemalimenio
Lirniifico ¢ Ternoldpcos



EXEMPLO

= Bolsa CEPE |

S N\

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAOQ PAULO
FACULDADE DE PSICOLOGIA

“AMUSICA AMBIENTE NAS EMPRESAS E SUA CONTRIBUICAO PARA A
QUALIDADE DEVIDANO TRABALHO"

Aluna:. Isabela Manzolli Batista

Orgao Financiador: CEPE




ESTRUTURA DA APRESENTACAO

2. Introducao

2 . INTRODUCAO:
® Informacdes basica e objetivas

® Deixar claro:

® problema de pesquisa

® objetivos

® relevancia do tema de pesquisa
o

(Utilize figuras para ilustrar)

Ax chamadss GeracBn Ssly Soomer, Geracio ¥ = Geraclo ¥ ==iSo contnua = crescentemente convivendo no ambient= organzacionsl, comirunds novas formas d=
relacionamento = trabalfo. Cads uma deles t=m s particulsr perospcio sobee 0 mundo, cameirs = peezoss, onginands aspecios sinquian=s que deflinem sms perlis.
Senido z=ux comporfamentos, mules veres, jetificados pels presenca de opinides = postures de toda uma Spoca, ox confRio de idsis, riimos = valores aparecem como
um dos grantes desafios da sbushitlsde.




ESTRUTURA DA APRESENTACAO

3. Método

3. METODO

Apresentar:
* procedimentos

* |nstrumentos e
conceitos

* critérios de analise
utilizados

- Método \
Foi resizado um estudo de caso com um funcionario de
uma empresa de pequeno porte o guel fol avalado em dos
mﬂmeﬁmﬁﬁtﬁiﬂ:ﬂnﬂﬁdﬁpmmthmfﬁhﬂ.ﬂ
avaliagio foi feta através de trés instrumenios: 1) questiondio
sspecifico: II) Inventdric de Sitomas de Stresse de Lipp (S50 1)
entrevista semidingida. A prmeira avaliglo, através do
guestiondrio e do 1551, ocome antes da introdugdo da mistca Em
seguids, o funcionario & submetido a misica por um periodo de
um meés, guando =30, & novamente submetido aos dob
\\q__h_iﬁhunainﬁeﬁai]ﬁishtﬁij:h _/




ESTRUTURA DA APRESENTACAO

4. Resultados e Discussao

4 . RESULTADOS E DISCUSSAO
®* Apresentar os principais resultados de forma sucinta
®* Podem ser utilizados graficos e tabelas como recursos visuais

®* Recomenda-se a disposicao do conteudo da discussao na forma de
itens

Resultados e Discussdo
A seguir dados considerando dois momentos disintos: antes e depois da intervengio musical.
Relacionamentos Estresse Miisica
. . , As aheracbes no nivel de estresse do
jondric|| =
Houve aleracac na permepraoc do funcionario - H = e funciondrio nSo ser atribuidas
: ® i Facupe s : .
acerca de seu relacionamento tano com seu|| somente 3 misica devido 3 inumer 35

gestor, sews cokgas de equipe & com seus|| 1 vardves emwolvids. M= o funciondrio
. ¥ relsta gue 30 reslzar o seu trsbaho com

legas de depatamento. Mo enta foi|[ * e . .
= pesiame Eranta, nae fol musca, percsebs-se mas cslmo & mais

possivel atribuir este fato 3 misica. : agil. Enfaiza que ndo & qualkquer tipo de
Hipdtese: Os fones de cuvido utilizados dekam m:ﬁ_‘, : :,,,4 . misca que o deka assim. soments

funciondrio disperse do ambiznte, | Fase de Guase- Exausido || Fase de Reslsinga || |squelas que 3o de sus preferéngia.




ESTRUTURA DA APRESENTACAO

5. Consideracoes Finais e Conclusoes

5 . CONSIDERACOES FINAIS E/OU CONCLUSOES
®* Devem ser apresentadas de maneira breve

®* Podem ser expostas em forma de texto ou de itens

Conclusao
Apesar de se observar significativa alteragdo no nivel de estresse do funcionanio ndo foi possivel atribuir este resultado exclusivamente 2
misica. Além disso, nao foi possivel concluir se 3 exposiao 3 musica escolhida em conformidade com as preferéncias individuais do

sujgito reslmente possibiltam resultados de desempenho e bem-estar melhores a0 funcionario ou se tais resultados foram devido 3

ig30 de misica (no caso, qualquer musica). Os dados obtides indicam isto, porém, sugere-se maior investigag3o sobre 3 questao,




ESTRUTURA DA APRESENTACAO

6. Referéncias

6 . REFERENCIAS:

* Inserir somente as referéncias utilizadas na apresentacao
(Introducao, Método, Resultados e Discussao, ou
Consideracoes Finais e Conclusao)

Blibliografia;

 OLIVEIRA, C. - LWusicolerapls: ums NOVE proposlis pars as -'.'-l";;-i"l'.."'-ii's'aﬂE-E I ENCONTRO DE MUSICOTERAPIA, 9., 2008,

«LIPP. M.E. N. - Stress /Marlkia Novass Upp 2 Lucla Movass. 3 ed. 530 Pauka, 5P Comlexi, 2000




ESTRUTURA DA APRESENTACAO

7. Contato

7 . CONTATO
e Endereco de e-mail do pesquisador

e E optativo incluir o e-mail do orientador



EXPOSICAO ORAL

* A exposicao oral na Sessao de comunicacao é obrigatoria, se
constituindo em uma das etapas de avaliacao. O professor-
coordenador da sessao € o avaliador das apresentacoes e da
exposicao oral.

* A apresentacao devera ser utilizada na exposicao oral.

e Cada bolsista tera o tempo de até 15 minutos para a sua
exposicao. E obrigatoria a permanéncia durante toda a

Sessdo, as discussoes/comentdrios ocorrerdao ao final das
exposicoes de todos os bolsistas.

* Na apresentacao e nas respostas, o bolsista deve demonstrar
capacidade de exposicao e de argumentacao.
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