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EDITAL PROGRAD MENTORIA N.° 01/2023

Programa PUC-SP de Mentoria Académica a Ingressantes na Graduag¢ao —
Monitoria de Apoio a Mentoria

A Pro-Reitoria de Graduagdo da PUC-SP torna
publico, por meio do presente Edital, processo de
sele¢do para estudante de pos-graduagdo stricto
sensu das areas de Educacdo e de Psicologia que, na
fun¢do de Monitor(a) de Apoio a Mentoria, prestara,
durante o segundo semestre de 2023, apoio no
desenvolvimento das atividades do Programa PUC-
SP de Mentoria Académica a Ingressantes na
Graduagao.

1. Finalidade do Edital

Selecionar pos-graduandos(as) de cursos stricto sensu para exercer a fungdo de Monitor(a) de
Apoio & Mentoria, atuando como auxiliares da Equipe Gestora do Programa de Mentoria, da
Comissdo Institucional de Acompanhamento da Mentoria (CIAM). de Supervisores(as)
Docentes e de mentores(as). para suas atuagdes qualificadas junto aos(as) mentorandos(as).

2. Objetivos do Programa de Mentoria

2.1. Contribuir para a promog¢do da integragdo e adaptagdo de ingressantes na transi¢do do
ensino médio para o ensino superior, qualificando os mecanismos de acolhimento,
acompanhamento e integragdo dos(as) discentes em suas Faculdades e seus cursos,
propiciando o desenvolvimento de sua autonomia e consciéncia sobre os papéis do(a)
estudante universitario(a); estabelecendo condigdes para vivéncia positiva no cotidiano
académico, orientada pela sensac¢do de pertencimento a comunidade puquiana.

2.2. Contribuir para a promogdo do sucesso académico do(a) ingressante, potencializando o
processo de aprendizagem, prevenindo evasdo e reprovagdes nas disciplinas, promovendo
a inclusdo nas dimensdes social e académica e desenvolvendo sentimentos de bem-estar e
colaboragdo.

2.3. Contribuir para a aproximagdo dos(as) graduandos(as). desde seu ingresso na
Universidade, com o futuro campo de atuagdo, por meio da facilitagdo de dialogos e outros
tipos de interagdes com profissionais bem-sucedidos na area.
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2.4.

2.5.
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Contribuir para a formagdo integral dos(as) graduandos(as), favorecendo-lhes o
desenvolvimento de dimensdes que garantam realiza¢do plena na sociedade. nas quais
sejam privilegiadas competéncias transversais cada vez mais requeridas nas diferentes
areas de atuacdo profissional, tais como atengdo ao outro: compreensdo; respeito pela
diferencga e pela dignidade de cada um; comportamento solidario; equidade.

Contribuir para o estabelecimento de um diagndstico preciso das necessidades,
dificuldades e potencialidades que caracterizam o contexto de cada um dos grupos, de
forma geral, e de cada estudante/integrante desses grupos, individualmente. sugerindo-lhes
a adog¢do de agdes eficientes para a superagdo das dificuldades.

Possibilitar aos(as) pds-graduandos(as) de cursos stricto sensu das areas de Educagdo e de
Psicologia a experiéncia de atuagdo profissional em uma Equipe multidisciplinar, pautada
no trabalho colaborativo, na cidadania e na fun¢do social transformadora da educagao,
simultaneamente ao desenvolvimento de competéncias pessoais transversais (como, por
exemplo, ateng¢do ao outro; compreensdo; respeito pela diferenga e pela dignidade de cada
um), a partir de seu envolvimento em atividades de implementa¢do de uma cultura de
acolhimento, por meio de processos efetivos de recep¢do e acompanhamento de
ingressantes nos cursos de graduagao da Universidade.

3. Requisitos e perfil desejado

3.1

PUBLICADO

Estar matriculado(a) em um curso de pos-graduacao stricto sensu da PUC-SP da area de
Educa¢do (Educacdo Matematica; Educagdo: Curriculo; Educag¢do: Formagdo de
Formadores: Educacgdo: Historia, Politica, Sociedade; Educagao: Psicologia da Educagao)
ou da éarea da Psicologia (Psicologia Experimental: Analise do Comportamento;
Psicologia: Psicologia Clinica; Psicologia: Psicologia Social).

. Dispor, sem prejuizo as atividades académicas, de 20 horas semanais para atuar nas

atividades previstas neste Edital.

. Ter atitudes proativas, visao estratégica atrelada a capacidade de planejamento.
. Comunicar-se de maneira clara e objetiva, demonstrando empatia/escuta.

. Ter habilidade de:

e trabalhar colaborativamente em equipes:

e tomar decisdes éticas. flexiveis, soliddrias e empaticas, respeitando ideias e/ou
vivéncias de diferentes sujeitos;

e estabelecer parcerias com Supervisores(as) Docentes, mentores(as) e mentorandos(as)
diante de possiveis conflitos, no intuito de resolvé-los.
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3.6.
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Ter conhecimentos bésicos de informatica (pacote Office 365), que auxiliem no
desempenho qualificado das atividades do Programa de Mentoria, especialmente no
processo de construgdo e alimenta¢do de um repositorio digital com materiais de apoio.

4. Atribuic¢des

4.1

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

PUBLICADO

Participar das formagdes promovidas pela Equipe Gestora, por meio do Centro de
Aperfeigoamento Docente da PUC-SP. destinadas a capacitagdo para os trabalhos atinentes
ao Programa de Mentoria.

. Auxiliar o(a) Supervisor(a) Docente na sele¢do de mentores(as).

Auxiliar o(a) Supervisor(a) Docente no desenvolvimento e na implementagao da formagao
dos(as) mentores(as), no inicio do semestre e em quaisquer outras ocasides necessarias.

Auxiliar o(a) Supervisor(a) Docente na orientagdo do(a) aluno(a) mentor(a) para a
elaboragdo de planos de agdes a serem executados com os(as) mentorandos(as).

Tragar, junto com o(a) aluno(a) mentor(a), estratégias de mentoria, colaborando com o(a)
Supervisor(a) Docente.

Apresentar ao(a) Supervisor(a) Docente propostas que orientem o(a) aluno(a) mentor(a)
diante de eventuais dilemas e dificuldades decorrentes da intera¢do com o(a)
mentorando(a) (responsabilidade, sobretudo, do(a) Monitor(a) da drea de Psicologia) e
qualificar o(a) aluno(a) mentor(a) para o desenvolvimento de estratégias que conduzam
o(a) mentorando(a) a uma aprendizagem mais significativa (responsabilidade sobretudo
do(a) Monitor(a) da area de Educacéo).

Auxiliar o(a) Supervisor(a) Docente nas reunides mensais com mentores(as) e
mentorandos(as).

Apoiar, a cada semestre, o(a) Supervisor(a) Docente na organizagdo de uma atividade que
possibilite dialogos dos(as) mentores(as) e dos(as) mentorandos(as) com profissionais
bem-sucedidos(as) de suas futuras areas de atuagdo, motivando o(a) mentorando(a) para o
enfrentamento dos desafios com os quais se deparar durante a graduagao, especialmente no
primeiro ano.

Participar de reunides previamente agendadas pela Comissdo Institucional de
Acompanhamento da Mentoria e, quando demandados(as). auxiliar a Comissao e a Equipe

Gestora do Programa na execugdo de atividades relacionadas a sua qualificag@o.

Elaborar, mensalmente, um relatorio de atividades desenvolvidas e submeté-lo a CIAM.
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5. Vagas e vigéncia

5.1.

52,

33

5.4.

5.5.

Por meio deste Edital, serdo disponibilizadas 2 vagas e. consequentemente, 2 cotas de
Monitoria de Apoio a Mentoria, que, nesta primeira edi¢do do Programa, atuardo junto
aos(as) Supervisores(as) Docentes e mentores(as) no atendimento de ingressantes em 2023
dos cursos de Ciéncia da Computagdo, Engenharia Civil e Engenharia de Sistemas Ciber
Fisicos, oferecidos no turno matutino, no campus Marqués de Paranagud, bem como do
curso de Ciéncias Sociais. ofertado no turno matutino no campus Monte Alegre.

Serdo selecionados(as), preferencialmente, 1 pds-graduando(a) de um Programa da drea de
Educa¢io (Educagdo Matematica; Educagdo: Curriculo; Educa¢do: Formagdo de
Formadores; Educacgdo: Histdria, Politica., Sociedade; Educacao: Psicologia da Educagao)
e 1 pos-graduando(a) de um Programa da area de Psicologia (Psicologia Experimental:
Analise do Comportamento: Psicologia: Psicologia Clinica; Psicologia: Psicologia Social).

Antes de iniciar as tarefas, o(a)s Monitores(as) selecionados(as) neste Edital assinardo o
Termo de Compromisso apresentado no ANEXO .

Os(As) Monitores(as) selecionados(as) desempenhario suas fungoes de agosto a dezembro
de 2023.

Sendo os(as) Monitores(as) bem avaliados(as) no desenvolvimento de suas atividades e
havendo interesse/disponibilidade em continuar exercendo suas fungdes. o prazo de
vigéncia poderd ser prorrogado para o primeiro semestre letivo de 2024.

6. Inscricoes

As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 10 a 17 de agosto de 2023 (até as 23h59)
em hitps:/forms.office.com/t/7mmOQoeVrkox

7. Documentacao

No momento da inscrigdo, os(as) candidatos(as) deverdo anexar ao formulario os documentos
digitalizados:

l.
I1.

11L

IV.

PUBLICADO
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Diploma de curso de graduagdo.

Diploma ou certificado de pds-graduagdo (caso indique no formuldrio eletronico que ja
concluiu algum curso de pés-graduacido lato sensu ou stricto sensu).

Documentos atestando a participa¢do prévia em atividades de apoio a discentes ou a
docentes de cursos de graduagdo (caso indique no formulario eletronico que participou de
alguma).

Boletim com frequéncia e notas no curso de pos-graduagdo em que estd matriculado(a),
anterior ao 2° semestre de 2023.
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V. Prinf com a grade horaria em que esta matriculado(a) no 2° semestre de 2023.

8. Critérios de selecao

8.1. A selegdo sera realizada pela CIAM e se daré por meio da avaliacdo da documenta¢do
entregue pelos(as) candidatos(as). por uma entrevista e por uma dinamica de grupo a ser
realizada presencialmente na Universidade.

8.2. Serio feitas duas listas classificatdrias: uma para os(as) candidatos(as) dos Programas de
Educa¢do e uma para os(as) candidatos(as) dos Programas de Psicologia.

8.3. As classificagdes mencionadas em 8.2 serdo realizadas levando-se em conta o rendimento
académico e a frequéncia do(as) candidatos(as) no curso em que estdo matriculados(as).

8.4. No final do processo explicitado em 8.3, os(as) 5 candidatos(as) mais bem classificados
dos Programas de Educagdo e os(as) 5 candidatos(as) mais bem classificados(as) dos
Programas de Psicologia serdo convocados(as) para entrevista e para dindmica de grupo,
ambas com carater classificatorio e eliminatorio.

8.5. A partir da relagdo dos(as) candidatos(as) mais bem classificados(as) na entrevista e na
dindmica de grupo mencionadas em 8.4, sera realizada uma nova classificacdo em fung¢io
de sua renda per capita, sendo priorizados(as) aqueles(as) com menor renda, obtendo-se
assim duas novas listagens: uma com os(as) 5 candidatos(as) mais bem classificados(as)
provenientes de Programas de Educagdo e outra com os(as) 5 candidatos(as) mais bem
classificados(as) provenientes de Programas de Psicologia.

8.6. Para a classificagdo mencionada em 8.5, se houver necessidade. a experiéncia prévia do(a)
candidato(a) no apoio a discentes ou a docentes de cursos de graduagdo serd considerada
como critério de desempate.

9. Resultados

Apos a deliberag¢do final da CIAM, o resultado serd enviado, via correio eletronico, para
todos(as) os(as) inscritos(as) no processo seletivo, conforme cronograma apresentado no item
11 deste Edital.

10. Pagamento

10.1. O pagamento mensal estd condicionado ao cumprimento das atividades estabelecidas no
item 4, a serem devidamente descritas em relatdrios mensais encaminhados pelos(as)
Monitores(as) a CIAM.
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10.2. O pagamento se dara por meio de depdsito bancdrio em conta corrente ou poupanca do(a)
Monitor(a) selecionado(a).

10.3. Para o pagamento, serdo considerados os dados bancarios indicados no momento da

inscri¢ao.

10.4. O valor liquido do auxilio serd de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) mensais, a serem
pagos no 10° dia atil de cada més, sendo o primeiro pagamento efetivado no més de
setembro de 2023 (relativo as atividades do més de agosto).

10.5. O(a) estudante tera o pagamento do auxilio suspenso:

a) por solicitacdo propria;
b) por abandono, trancamento ou perda do vinculo académico:
¢) pelo ndo cumprimento ou cumprimento insatisfatorio das atribuigdes estabelecidas

no item 4.

11. Cronograma

Data

Etapa

10 a 17 de agosto
(até 23h59)

Inscrigdes em: htips:/Aorms.ollice.comyr 7mmQo Vel 6x

18 de agosto

Convocagdo para entrevista e para dindmica de grupo (por telefone
e/ou e-mail)

21 de agosto

Entrevista e dindmica de grupo

Divulgagdo do resultado do processo seletivo por correio eletronico

23 de agosto enviado a todos(as) os(as) inscritos(as)
Prazo final para envio por e-mail do Termo de Compromisso relativo
24 de agosto as atividades a serem desenvolvidas (disponivel no ANEXO 1),

assinado e digitalizado pelo(a) Monitor(a) selecionado(a)

25 de agosto
(periodo da tarde)

Curso de formagao

28 de agosto a 01 de
setembro, em dias e
horarios a serem
agendados

Reunides com os(as) Supervisores(as) Docentes para planejamento
das atividades a serem desenvolvidas e composicdo dos grupos de
mentores(as)/mentorandos(as)

04 de setembro

Inicio do atendimento aos mentorandos(as)
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12. Relatorio e certificado

12.1. Além dos relatorios mensais a serem elaborados com o objetivo de atestar as atividades
realizadas, no final do semestre letivo o(a) Monitor(a) devera participar de avaliagdo e
elaborar um relatorio em calendario e modelo divulgados posteriormente. contemplando.
entre outras questdes, aspectos gerais das atividades desenvolvidas na fungdo, bem como
as contribui¢des da experiéncia vivenciada para sua formagao.

12.2. Apos a aprovagdo do relatorio pela Equipe Gestora do Programa e pela CIAM, serd
disponibilizado ao(a) Monitor(a) um certificado digital de realizagdo das atividades.

12.3. Caso o(a) Monitor(a) ndo entregue os relatorios mensais e final e/ou ndo seja bem
avaliado(a), ficara impedido(a) de concorrer a novos editais de Monitoria de Apoio a

Mentoria.
Sao Paulo, 10 de agosto de 2023.
.w A 1\ ; t /
Prof. Dr.* Alexandra Fogli Serpa Geraldini
Pro-Reitora de Graduagio
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ANEXO I

Termo de Compromisso

Eu, (nome completo
do(a) discente). portador(a) da cédula de identidade RG n° (n® completo) e do
cadastro de pessoa fisica CPF n° (n° completo), devidamente matriculado(a) no Curso de
Graduagdo em (nome completo do
curso), residente e domiciliado(a) na

(endereco residencial completo), e-

mail ( ), estou ciente_ e me comprometo com o inteiro teor do EDITAL N°

/2023, que dispde sobre o Programa PUC-SP de Mentoria Académica a Ingressantes na
Graduagdo — Monitoria de Apoio & Mentoria, e que a minha condi¢do de aluno(a) recebedor(a) da cota
de Auxilio Monitoria de Apoio a Mentoria ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, por se
tratar de atividades estritamente académicas com finalidades e objetivos especificos. sendo certo que a
referida atividade académica gerara um certificado digital de realizagao das atividades, em consonéancia
com o item 12.2 do aludido EDITAL N° /2023. Me comprometo, ainda a: 1. Cumprir, no
minimo, 5 horas semanais de atividade académica, contemplando as atribui¢des explicitadas no item 4
do Edital; 2. Entregar mensalmente um relatorio com as atividades desenvolvidas, a ser assinado pelo
discente e pelo(a) Supervisor(a) Docente; 3. Registrar semanalmente as atividades realizadas. reunindo
dados para os relatorios mensal e final; 4. Ser assiduo(a) e pontual. agindo de forma ética nas atividades
do Programa. em consonancia com o Cddigo de Etica e Conduta da PUC-SP. aprovado pela Deliberagao
do Consun n°® 35/2023. Estou ciente que, caso necessite me ausentar do exercicio de suas fungdes por
algum motivo, deverei comunicar com antecedéncia ao(a) Supervisor(a) Docente, para que haja a
designagdo de outro(a) mentor (a) para exercer tais atividades. Estou ciente que, se for o caso. deverei
informar minha desisténcia ao(a) Supervisor(a) Docente, em documento escrito e devidamente assinado

e apresentar relatorio parcial das atividades desenvolvidas durante o periodo em que participou do

Programa.
Sao Paulo, , de de 2023.
(nome completo e assinatura do(a) discente)
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