FUNDACAO SAO PAULO
Mantenedora da
Pontificia Universidade Catoélica de Sio Paulo

EDITAL DE SELECAQ DE PROFESSORES DRH - N° 11/2018

A Diviséo de Recursos Humanos da FUNDASP e a Diretoria da Faculdade de Ciéncias Sociais no uso de suas
atribuigoes,

Anunciam a abertura de Processo Seletivo para Contratagéo de Professores, que sera realizado de 18/06/18 a
01/08/18, para preenchimento de 01 vaga, na Faculdade de Ciéncias Sociais, Departamento de Politica Social
e Gestdo Social e Programa de Estudos Pds Graduados em Servigo Social, de acordo com os seguintes
critérios:

| - DAS INSCRICOES:

Artigo 1° - As inscricdes para o Processo Seletivo deverdo ser feitas pelo candidato ou pelo seu procurador
devidamente constituido, por meio de requerimento que sera disponibilizado no site da DRH - Divis&o de Recursos
Humanos, dirigido a Diretora da Faculcade de Ciéncias Sociais e a Divisao de Recursos Humanos, juntando-se:

» Curriculum Vitae na Plataforma Lattes atuzlizado e memorial:

» Copia do diploma de Graduagéo Plena, devidemente registrado, relacionado & area de conhecimento da
disciplina e/ou atividade pedagdgica, conforme matriz curricular disponivel no site da Universidade, que sera
oferecida;

e Copia do diploma de Mestrado e/ov de Doutorado devidamente registrado efou titulo de Livre Docéncia,
relacionado & &rea de conhecimento da disciplina/atividade pedagogica que sera oferecida, observada a
titulag@o indicada no artigo 3° deste Ecital;

» Comprovante original de matricuia ragular relacionado & area de conhecimento da disciplina/atividade
pedagbgica que sera oferecida, em nivel da doutorado:

e Copia de documentos pessoais (RG e CPF) e foto 3x4 recente:

e Programa de disciplina/atividade pedagogica, referente a area de conhecimento da disciplina que sera
oferecida, a partir de uma das ementas disponibilizadas neste Edital, contendo: objetivo, cronograma de 15
semanas de aulas, com indicagéo de bibliografia basica e complementar para cada aula, processo de
avaliacdo, entre outras informacdes que o candicato considerar relevantes.

e Publicagdes dos Gltimos 03 (trés) anos devidamente comprovadas (juntar copia da capa do livro ou cépia do
sumario da ravista ou copia do artigo);

Paragrafo 1° - Os titulos obtidos no exterior (graduagio ot a¢s-graduacdo stricto sensu) deverao estar revalidados
no Brasil, na ocasido da inscricae, conforme o previsto no paragrafo 2° do Artigo 261 do Regimento Geral da
Universidade.

Paragrafo 2° - O candidato que ndo entregar toda & documantacéo indicada neste artigo 1° tera a sua inscricao
indeferida.

Paragrafo 3° - Ainscrigao implica o aceite, por parte do cardidato, das condigbes estabelecidas no presente Edital
para a realizagao do Processo Seletivo para Contratagéo de Professores.

Artigo 2° - Os candidatos com deficiancia que acorrerem ao certame deverdo comunicar 4 DRH o tipo de
deficiéncia, especificando-a na ficha de inscrido. A esses candidatos sera assegurado o direito de participagéo
no Processo Seletivo, em igualdade de condicdes com os demais.
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Paragrafo 1°- O candidato com deficiéncia devera encaminhar & DRH, pessoalmente ou por procurador, até 02
(DOIS) dias apos a inscrigdo, um laudo médico original atestando o grau e espécie de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente a Classificagéo Internacional de Doengas — CID.

Paragrafo 2° - Esses candidatos deverdo informar, ate 02 (DOIS) dias antes da realizagéo das provas de selecéo,
as especificidades de suas necessidades para as acaptacdes que se fizerem necessarias a cada caso.

Il - DAS VAGAS OBJETO DA SELECAO:

Artigo 3° - O Processo Seletivo sera reaiizado para preenchimento da (s) seguinte (s) vaga (s):

Curso Disciplina/Atividade Sigla N° de Horario Formacgéaoc Titulagéo
Pedagégica vagas

NEP: Nucleo de

Programa de | Estudos e Pesquisas 82 fuira das

Estudos Pos | sobre Crianga e ; . . Assistente
Graduados em | Adolescente — Enfase WEF = us:oe ﬁs o Social Dogtar
. ; : e s
Servico Social | no Sistema de Garantia
de Direitos

Paragrafo unico - O Processo Seletivo também classificara candidatos, a fim de atender eventual demanda para
substituicao de professores, no prazo de validade de Sele¢éo.

Il - DA AVALIACAO DOS CANDIDATCS

Artigo 4° - O Processo Seletivo ¢ de classificago dos candidatos compreendera 02 (duas) fases, a saber:

e 1 Fase (Eliminatoria):
Analise da documentagao do candidato pela Comissdo de Selecdo aprovada pelo Conselho de
Faculdade, de acordo com as normas internes da Unidade, que podera atribuir valores de pontuagéo.
Nesta fase, serdo consideradas as seguintes qualificagdes do candidato:
- titulagao;
- pesquisas;
- experiéncia docente;
- experiéncia profissional na area;
- atualizag&o no campo de sua especialidade: pesquisas, publicacoes, participacéo em
CONgressos.
Os candidatos aprovados nas Fases do presente Processo Seletivo, serdo notificados, por e-mail, a
respeito das datas fixadas e locais para raalizag3o da Fase subsequente.
Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das Fases do Processo de Selecéao
apos o horario fixado para o sau inicio.

o 27 Fase (Classificatoria):
- 12 Etapa - Os candidatos admitidos & 2¢ Fase serdo submetidos a uma prova didatica, com duracéo
de 45 minutos, que sera constituida de apresentagao publica do projeto de pesquisa proposto e sua
correlagéo com as areas chjeto desta selegao.
A bibliografia sobre o tema sera fornecida em forma de ementa anexa do Edital, contemplando,
sempre que possivel, a produc&o do corpo docente da PUC/SP. :
- 2% Etapa - Entrevistas com os candidatos e/ou analise de memorial, LR e el
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Paragrafo 1° - A auséncia do candicato em cualquer das etapas indicadas no artigo 4° deste Edital implicara a
sua exclusao do processo.
Paragrafo 2° - A classificagdo final cos candidatos sera obtida pelo resultado da analise das 2 (duas) fases da
avaliagao.
Paragrafo 3° - Os pesos das provas sao aqueles estabalesidos pela Comisséo de Selecdo e, para calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.
Paragrafo 4° - Serao considerados classificados os cancidatos que aicangarem a nota minima de 7,0 (sete) em
cada fase do processo.
Paragrafo 5° - Em caso de empate entre os candidatos, serdio observados os seguintes critérios de desempate:
¢ Titulagao;
¢ Produgéo académica;
e Tempo de titulagéo;
e Tempo de atividade no magistério supetior;
» Prevalecendo o empate, o voto de minerva s2ré dado pelo Presidente da Banca da Comissio de
Selecdo.

IV - DO CRONOGRAMA DO PROCESSQ SELETIVO:

Artigo 5° - O Processo Seletivo obedecera as etapas e datas a seguir;

a) Publicagéo do Edital: 18/06/18;

b) As inscrigdes serdo feitas na DRH, sito a Rua Jodo Ramalho, 182, de 22 a 62 feira das 09:00 hs as
18:00 hs, no periodo de 28/06/18 a 06/07/1&:

¢) O processo seletivo sera realizado no periodo de 26/07/18 a 31/07/18:

d) O resultado do Processo Seletivo sera publicado em 01/08/18, no site da PUC-SP, atraves do link
http:/iwww pucsp.br/drh/editais

Paragrafo 1° - A selec&o e a classificagio dos candidaios ndo garantem a contratacao do professor, que esta
adstrita a aprovacéo do Conselho de Administracdo da Universidade — CONSAD e da Fundacdo Sao Paulo -
FUNDASP, nos termos do Regimento Geral da PUC-SP ¢ Estatuto da FUNDASP.

Paragrafo 2°- O candidato aprovado ¢ classificado devera assumir a fung@o no prazo de 05 (cinco) dias, contados
da data de sua convocagdo para contrztacdo, sob pena de perder a classificagao para os candidatos classificados
seguintes.

V- DA BANCA EXAMINADORA:

Artigo 6° - O Processo Seletivo sera conduzido por ura Banca, aprovada pelo Conselho de Faculdade, composta
por, no minimo, 03 (trés) professores indicados pelo Depertamento a que esta (&0) vinculada (s) a(s) disciplina(s),
linha ou nucleo de pesquisa, devendo astes ter titulagao minima de doutor, ha pelo menos 03 (trés) anos. Os
membros da Banca, ap6s sua constituico, deveréo definr sau Presidente.

Paragrafo 1° - Dentre os 03 (trés) professores indicados, pelo menos um deles devera ser externo ao
Departamento a que esté (&) vinculada (s) a (s) disciplina (s).
Paragrafo 2° - O Diretor e o Diretor Adjunto da Faculdade néo poderéo integrar a Banca Examinadora da Selecgo.
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Vi - DAS CONDICOES DA CONTRATACAOQ:

Artigo 7° - A contratacéo sera feita de acordo com o que prevé o Artigo 100 do Estatuto da Universidade mediante
aprovaga@o do CONSAD e FUNDASP.

Paragrafo unico - Os docentes contratados deveréic observar e cumprir os normativos internos da Fundagao Séo
Paulo e da PUC-SP.

Vil - DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAQ E DOS CANDIDATOS REMANESCENTES:

Artigo 8° - O resultado do presente Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da publicagéo do
resultado.

Artigo 9° - Todos os candidatos aprovados comporiio uma lista de espera por ordem de classificacao e poderdo
¢ p

ser convocados, no prazo de validade da Selec@o, para ocupar eventuais vagas ou para substituir professores
afastados por licenga.

Vill - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Artigo 10° - Os candidatos selecionados deverdo elanorar o seu plano de trabalho em conjunto com a Chefia de
Departamento e Coordenagao do Curso e/ou Programa de Estudos Pés Graduados (quando for o caso) por
ocasiao da contratacéo, com as propostas relacionadas zc ensino, a pesquisa e a extensdo.

Artigo 11° - Néo sera admitido pedido de reviso de qualquer das Fases do Processo Seletivo.

Artigo 12° - Os casos omissos ser3o decididos pela Banca Examinadora para o processamento da Selecéo,
podendo esta recorrer a Divisdo de Recursos Humanos - FUNDASP, em caso de davida.

Séo Paulo, 18 de junho 2018.
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Diregéo da Faculdade de Ciéncias Scciais e & Diviséo de Recursos Humanos da FUNDASP,

Eu, de acordo com o
Edital n® 11/2018, solicito minha inscrigao para selegdo de professores para a Faculdade de Ciéncias Sociais,
para as disciplinas e/ou area , juntando para

tanto, os seguintes documentos:

e Curriculum Vitae na Plataforma Lattes atuelizado e memorial:

e Copia do diploma de Graduagéo Plena, devidemenie registrado, relacionado & area de conhecimento da
disciplina e/ou atividade pedagogica, conforme matriz curricular disponivel no site da Universidade, que sera
oferecida;

¢ Copia do diploma de Mestrado e/ou de Doutorado devidamente registrado efou titulo de Livre Docéncia,
relacionado a area de conhecimento da disciplina/ztividade pedagogica que sera oferecida, observada a
titulag@o indicada no artigo 3° deste Edital;

» Comprovante original de matricula regular relacionado & area de conhecimento da disciplina/atividade
pedagogica que sera oferecida, em nivel da doutorado:

e Copia de documentos pessoais (RG e CPF) e foto 3x4 recente:

 Programa de disciplina/atividade pedagégica, referente a area de conhecimento da disciplina que seréa
oferecida, a partir de uma das ementas disponibilizadas neste Edital, contendo: objetivo, cronograma de 15
semanas de aulas, com indicagdo de bibliografia basica e complementar para cada aula, processo de
avaliagao, entre outras informagdes que o candiczto considerar relevantes.

e Publicagdes dos Ultimos 03 (trés) zncs devidamente comprovadas (juntar copia da capa do livro ou copia do
sumario da revista ou copia do arti¢o).

Termos em que,
Peco deferimento.

S&o Paulo, de de

Assinatura do (a) Candidato (a)

Tel.

e-mail;

EPESSOA COMDEFICIENGIA? [ Jsim [ ] NAo

EM CASO POSITIVO, ESPECIFICAR ABAIXO:

PROTOCOLO DE INSCRIQAO - EDITAL N° 11/20138 FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS - DEPTO.
POLITICA SOCIAL E GESTAQ SOCIAL - PROGRAMA DE POS GRADUAGAO EM SERVIGO SOCIAL

NOME DO CANDIDATO:

DISCIPLINA/AREA:

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS : | ’
Rua Jodo Ramalho, 182 - Sdo Paulo/SP - CEP 03008-000 - Fone: (11) 3670-3397 — Fax: (11) 3670-33907
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DEPARTAMENTO DE POLITICA SOCIAL E GESTAO
SOCIAL

EMENTA DO NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISAS
SOBRE CRIANCA E ADOLESCENTE - Sistema de
Garantia de Direitos. (2°¢ Semestre de 2018)

“A Politica de Crianga e do Adolescente tem sido palco de
intensos confrontos de concepcdes e de praticas em torno da
doutrina da protecac integral preconizada no Estatuto da
Crianca e do Adolescente. A despeito dos avangos alcancados
apos a sua promulgacao, sao recorrentes os movimentos
tendentes a perpetrar alteragoes na legislacao e na politica
social da area, em desacordo com 0s principios estabelecidos
na Constituicao Federal e no ECA. Na perspectiva da
intransigente defesa dos direitos das criancas e dos
adolescentes, o Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre a
Crianca e o Adolescente se ocupa da investigacdao em torno
das questdes da area, privilegiando o Sistema de Garantia
de Direitos, de mcdo a subsidiar as reflexbes e as
intervengdes profissionais nos varios ambitos do poder

publico e da sociedade civil”.

NUCLEOQ DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE A CRIANGA E O ADOLESCENTE: ENFASE
NO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS - 2° Semestre de 2018

ALMEIDA, Gelsom R. de. Sisterma penitencidrio: Ontem e Hoje. Rio de Janeiro:
FAPERJ/PUBLIT, 2009.

ARIES, Philippe. Histéria Socic! da Crianca e da Familia. Rio de Janeiro: Editora
Guanabara, 1981.
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ASSIS, G. Simone. Tracande caminhos ern uma sociedade violenta. Rio de
Janeiro: Editora FIOCRUZ, 1999.

AASPTJ-SP e CRESS-SP, Violéncia sexual e escuta judicial de criancas e
adolescentes. A protegdo cle direites segundo especialistas. SGo Paulo:
AASPTJ-SP e CRESS-SF, 2012.

BOCCO, Fernanda. Cartografias dainfracdo juvenil. Porto Alegre: ABRAPSO SUL,
2009.

BRASIL.IPEA- Mudanga do perfil demogrdfico brasileiro e aumento da populacdo
jovem colocam em evidéncia as politicas publicas voltadas para o
juventude. IN Revista Desafios do Desenvolvimento, n. 60. Brasilia:
abril/maio de 2010.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Caderno de
Orientacdes Tecnicas: Servico de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto. Secretaria Nacional de Assisiéncia Social. Brasilia (DF): 2016.

BRASIL. Lei 12.594 de 2012. Sistema Nacioral de Atendimento Socioeducativo-
SINASE

BRASIL. SEDH; Nag¢des Unidcs, ILANUD. 1° Mapeamento Nacional das Medidas
Socioeducativas em fleioc Aberto Brasilia: SEDH, 2007.

BRASIL. SDH. Plano Nacional de Atendimenrio Sociceducativo: Diretrizes e eixos
operativos para o SINASE. Brasilia: Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica, 2013.

BRITO, Leila Maria Torraca. (org.). Escuta de Criancas e de Adolescenfes.
Reflexbes, sentidos e praticas. Rio de Janeiro: EDUERJ, 2012.

CONANDA-Plano Nacional de Promoc¢do, Protecdo e Defesa do Direito de
Criangas e Adolescenfes a Convivéncia Familiar e Comunitdria. Brasilia:
CONANDA, Secretaric Especial dcs Direitos Humanos. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Apoio: UNICEF, 2006.

COSTA, Antonio Carlos Gomeas da. As bases éticas da agdo sociceducativa:
referenciais normativos e principios norteadores. Secretaria Especial de
Direitos Humanos - Subsecretaric Espacial de Direitos da Crianca e do
Adolescente, junho, 2004.

CONDECA-Criangas e Adclescentes iém direitos. Conheca o Sistema de
Garantia dos Direitos & saiba como participar. 580 Paulo: CONDECA,
Secretaria da Justica e de Defesa da Cidadania, 2013.

DIDONET, Vital (coord.) e vdrios autores. Plano Nacional pela Primeira Infancia.
Brasilic: Rede Nacional Primeira Infancia, 2010.




FALEIROS, Vicente de Paula. Inféncia & processo politico no Brasil. In: RIZZINI,
Irene e PILOTTI, Francisco (Org.). A arte de Governar Criancas: a histdria das
politicas sociais, da legislacdo e da assisténcia & infancia no Brasil. 2 ed.
Sd@o Paulo: Cortez, 2009.

FURINI, Luciano Antonio- Redes Sociais de protecdo integral a crianga e ao
adolescente. Faldcia ou eficdcia? 380 Faulo: Editora UNESP, 2011,

PINI, Francisca Rodrigues de Oliveira & Silva, Patricia Ferreira (Coord.). Servico
Social no Sistema Socioeducative do Estado de $Go Paulo. Sdo Paulo:
CRESS-3P,2016.

RIFIOTIS, Theophilos. Judicializagéo das relagdes sociais e estratégias de
reconhecimento: repensanclo ¢ ‘'violéncia conjugal’ e a ‘violéncia
intrafamiliar’. Revista Katdilysis, Floriandpolis, vol.11, n°. 2, p.225-236, 2008.

RIZZINI, Irene (Coord.) et ali. Acolhendo criancas e adolescenies. Experiéncias
de Promocg¢éo do Direito @ Convivéncia Familiar e Comunitéria no Brasil.
S&o Paulo: Cortez Editora, Brosilia: UNICEF, 2007.

RIZZINI, Irene. O século perdido. Raizes histéricas das Politicas Piblicas para a
InfGncia no Brasil. S&o Paulo: Cortez Ecitora, 2008.

SILVA, Enid Rocha A.; OLIVEIRA, Raissa . de. O Adolescente em conflito com a
lei e o debate sobre o redu¢do da rnaioridade penal: esclarecimentos
necessarios. IPEA, Brasilia, Junho de 2015. Disponivel em:
hitp://www.ipea.gov.br/oortal/images/siories/PDFs/nota_tecnica/150616
nt_maioridade penal.pdf. Acesso em: 26/04/2018.

SINASE. Levantamento anual Sinase 2014. Brasilia: Ministério dos Direitos
Humanos, 2018.

SPOSATI, Aldaiza. Temitéric e gestdo de politicas sociais. SERV. SOC. REV,,
LONDRINA, V. 16, N.1, P. 05-1&, JUL./DEZ. 2013.

SOUZA, Manocel Torquato Carvalho (org.). Diretrizes Nacionais para o
atendimento a criang¢es e adolescentes em situagdo de rua. Campanha
Nacional Crianga N&o & de Rua. Brasilia: Ministério dos Direitos Humanos,
Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, CONANDA,
Crianca ndo & de Rua, O Pequenao Nazareno, 2017.

WACQUANT, Loic. Forjando o estaco neoliberal: trabalho social, regime prisional
e inseguranga social. In: BATISTA, Vera Malaguti (Org.). Loic Wacquant e o
questdo penal no capitalismo neoliberal. Rio de Janeiro: Revan, 2012.

WACQUANT, LOIC. As prisdes da miséria. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1999.

LAMORA, Maria Helena (Org.). Para além das grades. Rio de Janeiro: Editora
PUC-Rio; SGo Paulo: Loyola, 2005.




