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ESTATUTO DA PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO

TITULO I
DA CONSTITUICAO DA UNIVERSIDADE

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 1° A Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo — PUC-SP, com sede no Municipio
de S&o Paulo, € uma Universidade privada, comunitaria, sem personalidade juridica
prépria, mantida pela Fundacdo Sao Paulo — entidade sem fins lucrativos, declarada
filantropica e de assisténcia social — fundada em 13 de agosto de 1946, pelo
Eminentissimo Cardeal D. Carlos Carmelo de Vasconcellos Motta, reconhecida pelo
Governo Federal nos termos do Decreto-Lei n°® 9.632, de 22 de agosto de 1946.
Instituicdo de carater confessional cristdo catdlico, de pesquisa, de ensino superior e de
prestacdo de servicos a comunidade, passa a reger-se por este Estatuto e pelo seu
Regimento Geral, obedecido o Estatuto da Fundagdo Sao Paulo e demais disposigdes

civis e candnicas que lhe sdo aplicaveis.

Paragrafo unico - A Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo, doravante
designada PUC-SP, tem sede na cidade de Sdo Paulo, no Campus Monte Alegre,
situado a Rua Monte Alegre n° 984, e mantém um campus integrante da sede na cidade

de Sorocaba.

Art. 2° A PUC-SP goza de autonomia didatico-cientifica, de gestdo e administracdo de
recursos académicos, nos limites do seu orcamento, exercida na forma da Constituicao

Federal de 1988, da legislacéo que lhe é aplicavel e deste Estatuto.

Art. 3° No cumprimento de sua missdo, a PUC-SP orienta-se, fundamentalmente, pelos
principios da doutrina catdlica. Dentro desse espirito, assegura a liberdade de
investigacdo, de ensino e de manifestacdo de pensamento, objetivando sempre a
realizacdo de sua funcédo social, considerada a natureza e o interesse publico de suas

atividades.



Art. 49

Fundacao Sao Paulo
mantenedora da
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo

A PUC-SP tem por finalidade:

VI.

VII.

VIII.

XI.

ministrar o ensino superior em todas as suas modalidades, propiciando ao aluno
formacgdo académica humanista, coerente com 0s principios da ética cristd e da
doutrina catélica, habilitando-o a insercéo profissional e social, com abertura ao
didlogo e ao empenho na promoc¢éo do bem comum;

realizar investigacdo e pesquisa cientificas;

organizar atividades de extensao, de modo a responder aos multiplos desafios da
realidade presente;

contribuir para a formagdo de uma cultura superior inserida criticamente na
realidade nacional e internacional, fundamentada na autonomia intelectual,
informada pelos principios cristaos;

promover o desenvolvimento da solidariedade entre 0s povos, visando a
sustentabilidade e a integralidade da vida;

atuar como comunidade universitaria animada pelo espirito de liberdade,
caridade e responsabilidade, promovendo a cultura da convivéncia e da nédo
violéncia, conforme principios da Igreja Catolica;

desenvolver, em interacdo com multiplos ambientes, dialogo permanente,
articulado nos seus respectivos campos, entre as ciéncias, as técnicas, as artes, a
filosofia e a teologia;

estimular e promover a participacdo da comunidade universitaria, visando a
difuséo dos trabalhos académicos e a elevacao do nivel socioeconémico e cultural
da sociedade;

constituir-se em centro de producdo e divulgacdo de cultura, de modo a responder
as condicBes e as necessidades ecoldgicas, econdmicas, sociais, politicas e
religiosas do Brasil e do mundo;

elaborar programas de pesquisa, estudo e documentacdo que fornecam subsidios
para a solucéo de problemas nacionais e globais;

interagir de forma constante e consistente no espago interuniversitario nacional e
global, de modo a propiciar empreendimentos comuns e cooperacdo em beneficio

das ciéncias, das artes, das letras e das tecnologias;



Art. 5°

XIl.

XII.

XIV.
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prestar assessoria, consultoria e outros servigos a instituicdes de interesse publico
ou privado, em assuntos relativos aos diversos campos do saber, desde que
autorizada pela Mantenedora;

promover, junto com sua Mantenedora, a internacionalizacdo de programas e
projetos de ensino e pesquisa, bem como de pesquisadores e estudantes, por meio
de convénios e acordos firmados com instituicGes universitarias e de pesquisas
nacionais e estrangeiras;

desenvolver atividades na area da inovacao tecnologica, desde que autorizadas

pela Mantenedora.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO ACADEMICAS

A PUC-SP é composta por unidades académicas denominadas Faculdades e

Coordenadorias.

§1°

§2°

§3°

A criacdo ou modificacdo de unidades académicas deve atender a plena utilizacdo
de recursos materiais e humanos, evitada a duplicidade de meios para fins

idénticos ou equivalentes, e obedecido o disposto nos §"s 2° e 3°deste artigo.

O Conselho Universitario (CONSUN) podera, mediante deliberacdo aprovada
por 2/3 (dois tercos) dos seus membros, ouvido o Conselho de Administracdo
(CONSAD), propor, ao Conselho Superior da Fundagdo S&o Paulo, a criacao,
bem como extincdo, modificacdo ou fusdo das Faculdades, e suas eventuais

alteracdes.

O CONSUN podera, mediante deliberacdo aprovada por maioria simples de seus
membros, ouvido 0 CONSAD, propor ao Conselho Superior da Fundacdo Sao

Paulo, a criacdo, bem como extin¢do, modificacdo ou fusdo de Coordenadorias.
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Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°
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Secéo |
DAS FACULDADES

As Faculdades, unidades responsaveis por ensino, pesquisa e extensdo, sdo
orgdos de deliberacdo, supervisdo e coordenacao das atividades universitarias

correspondentes as suas respectivas areas de conhecimento.

81° As atividades de formacdo desenvolvidas nas Faculdades sdo organizadas em
Cursos de Graduacéo, Programas de P6s-Graduacao stricto sensu e lato sensu e

atividades de Educacdo Continuada.

82° As atividades de pesquisa desenvolvidas nas Faculdades sdo organizadas em

nacleos e grupos de pesquisa e serdo regulamentadas no Regimento Geral.

83° As atividades de extensdo desenvolvidas nas Faculdades séo organizadas em
unidades suplementares ou nucleos extensionistas, sendo 0s Ultimos

regulamentados no Regimento Geral.

A organizagdo administrativa das Faculdades podera prever a existéncia de
Departamentos, nos termos estabelecidos neste Estatuto e regulamentados no

Regimento Geral.

As Unidades Suplementares sdo 6rgdos subordinados a Fundacdo Sdo Paulo, que
realizam atividades em multiplos campos e que complementam as acdes relativas ao

ensino, a pesquisa, a extensao e aos servigos.

81° As Unidades Suplementares sdo 6rgdos complexos vinculadas academicamente
as Faculdades correspondentes as suas areas de conhecimento e atuagdo
predominantes.

82° A nomeacdo dos diretores das Unidades Suplementares sera de competéncia da

Fundagéo Sao Paulo.

S&o Unidades Suplementares da PUC-SP:
I - Hospital Santa Lucinda — HSL,;

Il — Divisdo de Educacdo e Reabilitacdo dos Disturbios da Comunicagdo — DERDIC.
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Paragrafo unico — O Conselho Universitario, mediante proposta das Faculdades,
poderd sugerir ao Conselho Superior da Fundacdo Séo Paulo, a criagdo, bem como

extin¢do, modificacdo ou fusdo de Unidades Suplementares.

Art. 10. A PUC-SP possui as seguintes Faculdades:

I - Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnologia;
Il - Faculdade de Ciéncias Humanas e da Saude;
11— Faculdade de Ciéncias Médicas e da Saude;
IV - Faculdade de Ciéncias Sociais;
V — Faculdade de Direito;
VI - Faculdade de Economia, Administracdo, Contabeis e Atuariais;
VIl - Faculdade de Educacao;
VIl - Faculdade de Estudos Interdisciplinares;
IX - Faculdade de Filosofia, Comunicacéo, Letras e Artes;

X — Faculdade de Teologia.

Art. 11.  Cada Faculdade tera seu Regulamento préprio elaborado com observancia do Estatuto
e Regimento Geral da PUC-SP e aprovado pelo Conselho da Faculdade, pelo Conselho

Universitario e pelo Conselho de Administracéo.

Paréagrafo Unico — Por tratar-se tambem de Faculdade Eclesiastica, o Regulamento da
Faculdade de Teologia observard, também, as normas candnicas pertinentes e sera

aprovado pelo Grdo-Chanceler.

Subsecao |
DOS DEPARTAMENTOS DAS FACULDADES

Art. 12, Os Departamentos sdo unidades administrativas das Faculdades que tém por funcao
organizar sua area, subarea, ou especialidade de conhecimento para o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo em sua respectiva

especialidade e especificidade.

81° Para que uma Faculdade se organize administrativamente em Departamentos

ela devera possuir, concomitantemente:
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I - pelo menos um curso de graduagéo;
- ao menos um programa de pds-graduacéo stricto sensu;

i - clara definicdo das areas, subareas ou especialidades de conhecimento de
filiacdo e responsabilidade do Departamento;

V- pelo menos 25 (vinte e cinco) professores por Departamento pertencentes a
area, considerando-se sua formagao académica e atuacdo profissional;

V- pelo menos 20 (vinte) professores por Departamento com titulo de doutor
nas areas, subareas ou especialidades definidas pelo Departamento;

VI - pelo menos 625 (seiscentas e vinte e cinco) horas previstas de atividade no
Departamento, considerando-se a atuacdo dos professores filiados ao
mesmo;

VIl - plano de atuacdo institucional de ensino e pesquisa e composi¢cdao do
Departamento que claramente o distingam do Curso de Graduacgdo, ou

Programa de Pds-Graduacdo especifico.

82° Nas Faculdades que tiverem Departamentos todos o0s professores serdo
departamentalizados. Nas Faculdades em que ndo houver Departamentos 0s
professores estardo diretamente vinculados ao Curso de Graduacao e Programas
de Pds-Graduacdo, em que atuarem prioritariamente.

83° A organizagdo e composicdo dos Departamentos da PUC-SP serdo

regulamentadas no Regimento Geral.

Secdo I
DAS COORDENADORIAS

Art. 13.  As Coordenadorias sdo organismos que fazem a gestdo de projetos e de atividades
académicas, cientificas, teoldgicas e pastorais, servindo ao conjunto da PUC-SP em

assuntos especificos, com finalidades internas e externas.

Art. 14. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Conselho Universitario tomarao ciéncia
dos Projetos das Coordenadorias e os coordenadores serdo escolhidos e nomeados pela

instancia a que estiver a Coordenadoria subordinada.
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Paragrafo anico — A Coordenadoria da Pastoral Universitéria tera seu coordenador
escolhido e nomeado pelo Grao-Chanceler.

Art. 15. A PUC-SP possui as seguintes Coordenadorias:

I - Coordenadoria de Estudos e Desenvolvimento de Projetos Especiais — CEDEPE,
subordinada a Reitoria;

Il — Coordenadoria de Pastoral Universitaria — PU, subordinada ao Grao-Chanceler.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 16. Ao Conselho Superior da Fundagdo Séo Paulo, entidade mantenedora, empregadora e
detentora do patriménio da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo, nos termos
de seu Estatuto, incumbe manter e dirigir a PUC-SP, quanto aos seus aspectos

econdmico, financeiro, trabalhista, da fé e da moral.

Art. 17.  Compete aos 6rgdos colegiados deliberativos da PUC-SP, dentro de suas respectivas
instancias, conduzi-la no cumprimento de sua missdo, orientada pelos principios e

compromissos consagrados no artigo 3° deste Estatuto.

Art. 18.  Sdo 6rgdos colegiados deliberativos superiores da PUC-SP:
I — Conselho Universitario — CONSUN;
Il — Conselho de Administracdo — CONSAD.

CAPITULO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS SUPERIORES

Secéo |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art.19. O Conselho Universitario — CONSUN é 6rgdo deliberativo da PUC-SP no plano

académico, competindo-lhe definir as diretrizes académicas da politica universitéria,



Art. 20.

Fundacao Sao Paulo
mantenedora da
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo

acompanhando sua execucdo e avaliando seus resultados, zelando pelas finalidades,

principios e missdo educativa da Instituicao.

O CONSUN é constituido:

AV
vV —

VI -

VII -

VI -

§1°

§2°

§3°

§4°

pelo Reitor, seu Presidente;

pelo Vice-Reitor, sem direito a voto;

pelo Pré-Reitor de Graduacdo, pelo Pro-Reitor de Pos-Graduagdo, pelo Pro-
Reitor de Educacdo Continuada, pelo Pro-Reitor de Planejamento e Avaliacdo
Académicos, e pelo Pro-Reitor de Cultura e Relagdes Comunitarias;

pelos Diretores de Faculdade;

por 01 (um) Representante docente de cada Faculdade integrante da carreira do
magistério, indicado por seus pares;

por funcionarios administrativos da PUC-SP, indicados por seus pares em numero
equivalente aos representantes docentes das Faculdades, sendo pelo menos um de
cada campus;

por representantes discentes, sendo um de cada Faculdade, indicados por seus
pares;

por 01 (um) representante da Fundacdo S&o Paulo, indicado pelo Presidente do
Conselho Superior;

por 01 (um) representante da sociedade civil organizada, indicado pelo Presidente
do Conselho Superior da Fundacdo Séo Paulo;

pelo Coordenador da Pastoral Universitaria.

Os Conselheiros mencionados nos incisos I, I, 11I, IV e X permanecerdo no
exercicio da funcdo, enquanto durar o pressuposto de sua investidura.

Os Conselheiros mencionados nos incisos V, VI, VIII e IX permanecerdo no
exercicio da funcéo por 2 (dois) anos.

Os Conselheiros mencionados no inciso VII permanecerdo no exercicio da
funcédo por 01 (um) ano.

Os Conselheiros mencionados nos incisos V, VI, VIl e VIII deste artigo poderdo
ser reconduzidos, sucessivamente no exercicio de suas fungdes, uma Unica vez.

Né&o existira a figura do suplente.
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Compete a0 CONSUN:

-
AV

VI -

VIl -

VI -

Xl -

Xl -

X -

X1V -
XV -

aprovar a politica educacional, de desenvolvimento e permanente qualificacdo do
Ensino, da Pesquisa e da Extensdo da PUC-SP, tomando-se por base propostas
elaboradas e encaminhadas pelo Reitor;

aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da PUC-SP,
encaminhado pelo Reitor;

apreciar os Planos Académicos da PUC-SP, encaminhados pelas Faculdades;
apreciar as propostas de acdes para suprir as deficiéncias apontadas pelas
avaliacGes de cursos, de programas de pos-graduacéo e de educacdo continuada,
encaminhadas pelo Reitor;

aprovar as normas e orientagdes gerais de programas e projetos de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como as normas gerais da Graduacdo, Pds-Graduacéo
e Educacdo Continuada da PUC-SP;

homologar os Projetos Pedagogicos dos cursos encaminhados pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo;

propor alteragdes no Estatuto da PUC-SP, submetendo-as a aprovacdo do
Conselho Superior da Fundacgdo Sédo Paulo;

manifestar-se sobre alteracfes do Estatuto da PUC-SP, propostas pelo Conselho
Superior da Fundacgédo Sé&o Paulo;

propor o Regimento Geral da PUC-SP submetendo-o a aprovacdo do Conselho
Superior da Fundacédo Séo Paulo;

aprovar, no ambito de sua competéncia, os Regulamentos das unidades
universitarias e dos demais 6rgdos da PUC-SP;

aprovar os critérios académicos de avaliacdo do professor candidato ao ingresso
e promocao na Carreira do Magistério;

aprovar os critérios académicos para 0 processo de avaliagdo continua dos
docentes;

homologar os relatérios de avaliagdo continua de professor regulares e aqueles
conduzidos para acesso e promogao na carreira;

homologar os resultados dos concursos de professores Associados e Titulares;
homologar os regulamentos dos concursos para obtencdo de titulo de Livre

Docente, elaborados pelas Faculdades;



XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXI -

XXI -

XX -

XXV -

XXV -

XXVI -

XXVII -

XXVII -
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aprovar normas sobre o reconhecimento de diplomas de mestrado e de doutorado,
expedidos por Universidades estrangeiras;

conhecer e deliberar dos recursos interpostos relativamente a assuntos de sua
competéncia, previstos no Regimento Geral da PUC-SP, excetuados aqueles
interpostos contra suas proprias decisdes. Estes deverdo ser dirigidos ao Grao-
Chanceler;

deliberar sobre a concessdo de titulos honorificos a serem encaminhados a
aprovacao do Grao-Chanceler;

apreciar o orcamento anual e os planos de trabalho da PUC-SP, apresentados pelo
Reitor, a serem encaminhados a aprovacao da Fundacdo Séo Paulo;

examinar assuntos de interesse académico da PUC-SP ndo previstos neste
Estatuto, ouvido o Grao-Chanceler como Ultima instancia de deciséo;

elaborar e aprovar o seu proprio Regulamento;

aprovar a criacao, e extingao de cursos, no ambito de sua competéncia;

aprovar o quadro de vagas para a carreira do magistério, apresentado pelo Reitor,
nos limites orcamentarios vigentes;

aprovar a criacdo, extingdo ou alteracdo de unidades e Orgaos universitarios,
submetendo a decisdo ao Conselho Superior da Fundacdo Séo Paulo;

aprovar as normas para 0s processos de consulta da PUC-SP, bem como
homologar seus resultados, submetendo-os as autoridades competentes para as
nomeagcoes;

organizar, por meio de consulta a comunidade universitaria, uma lista triplice de
nomes de professores, para escolha e nomeacdo do Reitor e Vice-Reitor, nos
termos deste Estatuto, encaminhando-a ao Gréo-Chanceler, mencionando o
resultado absoluto obtido de cada um dos trés segmentos da Universidade;

0 CONSUN no exercicio de suas competéncias podera constituir comissdes
transitorias;

zelar pela liberdade de ensino e pesquisa, visando a producao de conhecimento.

Paragrafo Unico — Toda decisdo do CONSUN que implique geracdo de despesas

dependera da aprovacdo pelo CONSAD.

10
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Secdo 11
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracgio — CONSAD ¢ o6rgdo deliberativo da PUC-SP em

assuntos da gestdo de recursos académicos com reflexos econémicos, financeiros,

trabalhistas e patrimoniais.

O CONSAD ¢é constituido:

-
AV

pelo Reitor, como presidente;

por 01 (um) Pro-Reitor da area académica, escolhido entre os Pré-Reitores de
Graduacao, P6s-Graduacgdo, Educacdo Continuada ou Planejamento e Avaliacédo
Académicos;

pelo Pré-Reitor de Cultura e Relagfes Comunitarias;

pelos Secretarios Executivos da Fundacdo S&o Paulo.

Paragrafo Unico - S&0 membros com direito a voto o Reitor e 0s Secretarios

Executivos da Fundacdo S&o Paulo.

Compete a0 CONSAD:

V-
VI -
VIl -

VI -
IX-

decidir sobre as questdes econdmico-financeiras da PUC-SP;

fixar os valores dos encargos educacionais e das taxas escolares;

decidir sobre a viabilidade financeira dos cursos, também no tocante a fixacao,
ampliacdo e diminuigdo de vagas;

propor a Mantenedora, anualmente, o montante de bolsas de estudo a serem
concedidas no ambito da PUC-SP;

decidir sobre a celebragdo de convénios e contratos;

indicar a politica salarial da PUC-SP, remetendo a deliberacdo da Mantenedora;
indicar e aprovar critérios de gratificacdo pelo exercicio de cargos ou func¢des de
confianca, remetendo a deliberacdo da Mantenedora;

aprovar a estrutura e as vagas do quadro docente e administrativo da PUC-SP;
realizar admissdo e demisséo no quadro docente e no quadro administrativo;

em risco de sustentabilidade financeira, ou por justa causa, definida na CLT,
realizar demiss6es no quadro docente e administrativo da PUC-SP, comunicando

aos demais 6rgédos da PUC-SP;

11
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X -
XIHI -

XV -
XV -

XVI -

XVII -
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emitir parecer prévio quanto ao or¢camento e ao Plano de Trabalho da PUC-SP,
bem como de seu balanco anual;

emitir parecer sobre questdes patrimoniais;

aprovar, no @mbito de sua competéncia, mudancas regimentais previstas neste
Estatuto;

aprovar seu Regulamento;

conhecer e deliberar dos recursos interpostos relativamente a assuntos de sua
competéncia, previstos no Regimento Geral da PUC-SP, excetuados aqueles que
sejam interpostos contra suas proprias decisdes. Estes deverdo ser dirigidos ao
Gréo-Chanceler;

deliberar sobre todas as questdes administrativas e financeiras ndo previstas neste
Estatuto, ouvido o Grao-Chanceler como Ultima instancia de deciséo;

aprovar o quadro de vagas para a carreira do magistério, encaminhado pelo
CONSUN, no limite do orgamento vigente.

81° As decistes do CONSAD serdo tomadas por maioria simples dos membros
com direito a voto, sendo que cada membro tem direito a apenas um voto,
ndo cumulativo, assim como ndo sera permitido voto por procuragao.

§2° Os membros do CONSAD permanecerdo no exercicio desta funcdo enquanto
durar o pressuposto de sua investidura.

83° O CONSAD se reunira ordinariamente a cada 15 (quinze) dias, podendo ser
convocado, extraordinariamente, por qualquer um de seus membros, com
direito a voto. As sessOes ordinarias e extraordinarias somente se instalardo
com, no minimo, metade de seus membros com direito a voto.

84° As deliberagdes previstas nos incisos Xl e XII deverdo ser submetidas a

aprovacédo da Fundacdo Séao Paulo.

12
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CAPITULO Il

DOS ORGAOS COLEGIADOS DE DELIBERACAO E CONSULTA ACADEMICOS

Art. 25.

Art. 26.

Secao |
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE ¢ 6rgéo de deliberacéo e consulta

no campo académico e cientifico. Sera presidido por um, dentre os Pré-Reitores de:

Graduacdo, de PoOs-Graduacdo, de Planejamento e Avaliacdo Académicos, ou de

Educacdo Continuada, mediante escolha do Reitor. Sua composi¢do sera prevista no
Regimento Geral da PUC-SP.

Compete ao CEPE:

VI -
VIl -

VI -

zelar pelos padrées de qualidade do ensino, da pesquisa e da extensdo em toda a
PUC-SP;

orientar a avaliagéo interna e externa dos programas e projetos institucionais das
Faculdades;

orientar a avaliacdo das Faculdades e sua producdo didatica e cientifica,
encaminhando relatérios as préprias e ao CONSUN,;

orientar as Faculdades na implementacdo da politica educacional e de
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo, fixadas pelo CONSUN;
aprovar os Projetos Pedagdgicos dos cursos e as propostas de alteragdo,
encaminhando-os a homologa¢do do CONSUN;

orientar as Faculdades nos processos de avaliacdo continua;

aprovar os relatérios de avaliacdo continua de professores regulares e aqueles
conduzidos para ingresso e promocao na carreira;

apreciar os quadros de vagas para ingresso discente na Universidade
encaminhados pela Pro-Reitoria competente, submetendo-os a aprovacdo do
CONSAD;

propor o quadro de vagas para a carreira docente encaminhando-o a apreciacao e
aprovacdo do CONSUN e do CONSAD;

elaborar e alterar o seu proprio Regulamento, submetendo-o a aprovagdo do

CONSUN e do CONSAD;
13
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XI — criar comiss@es transitorias julgadas necessarias para o bom desempenho das
atividades do CEPE.

Paragrafo unico — Toda decisdo do CEPE que implique geracdo de despesas

dependeré da aprovacdo pelo CONSAD.

Secéo 11
DO CONSELHO DE CULTURA E RELAQC)ES COMUNITARIAS

Art. 27. O Conselho de Cultura e Relagcbes Comunitarias — CECOM é 6rgao de deliberacéo e
consulta nos campos da cultura e das relacdes comunitarias. Sera presidido pelo Pro-
Reitor de Cultura e Rela¢cbes Comunitarias. Sua composicdo sera prevista no
Regimento Geral da PUC-SP.

Art. 28. Compete ao CECOM:
I - propor e orientar as politicas de desenvolvimento e de atuagdo cultural e
comunitéria da PUC-SP;
Il — propor e orientar as politicas de interacdo da PUC-SP na sociedade, por meio dos
servigos, programas e projetos culturais e comunitarios;
11 — apreciar as propostas, programas e projetos de natureza comunitaria e cultural;
IV — apoiar as acfes da Pastoral da PUC-SP, como meio de promover a presenca
eclesial e o didlogo ecuménico e inter-religioso no interior da comunidade
universitaria;
V — contribuir para a elaboracdo de politicas que garantam, na comunidade
universitaria, a vivéncia de sua identidade e missdo comunitéria e confessional;

VI - aprovar politicas de convivéncia comunitaria nos diversos campi;

VIl — elaborar e alterar seu proprio Regulamento, submetendo-o a aprovagdo do
CONSUN e do CONSAD;
VIl - elaborar os parametros para uma politica de bolsas de estudo na PUC-SP,

submetendo-a a Fundacao Séo Paulo;

IX — exercer outras atribui¢fes inerentes a natureza do 6rgdo;

X — criar comissdes transitorias julgadas necessarias para 0 bom desempenho das
atividades do CECOM.
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Art. 29.

Art. 30.
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Paragrafo Unico — Toda decisdo do CECOM que implique geracdo de despesas

dependeré da aprovacgédo pelo CONSAD.

Secéo 111
DOS CONSELHOS DE FACULDADE

Os Conselhos das Faculdades sdo 6rgdos consultivos e deliberativos, tdo somente nas

matérias de sua competéncia, respeitadas as deliberagdes dos colegiados superiores da

PUC-SP. Sua composicéo sera prevista no Regimento Geral da PUC-SP.

Compete ao Conselho de Faculdade:

VI -

VIl -

VI -

implementar a politica educacional e de desenvolvimento do ensino, da pesquisa
e da extensdo, fixadas pelo CONSUN e pelo CEPE e em consonancia com o
Projeto de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP;

definir as politicas académicas e cientificas das areas de conhecimento ou de
pesquisa correspondentes a Faculdade;

definir as prioridades dos programas e projetos de ensino, de pesquisa e de
extensdo da Faculdade, aplicando as normas e orientagdes técnicas gerais e 0s
processos e procedimentos definidos pelo CONSUN e CEPE;

realizar o planejamento do ensino, da pesquisa e da extensdo em consonancia com
0 Projeto de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP, quando da elaboracéo e
implantacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos;

zelar pelos padrGes do ensino, da pesquisa e da extensdo da Faculdade,
assegurando a avaliacdo externa e promovendo a avaliacdo dos cursos de
graduacao e programas de p6s-graduacao;

avaliar as coordenacdes e colegiados de cursos de graduacdo e de programas de
poOs-graduacdo e de Departamentos, quando houver;

promover a avaliacdo continua do desempenho didatico e cientifico dos
professores, encaminhando-a ao CEPE;

exarar parecer de mérito sobre projetos de graduacéo, pos-graduacéo, extensao,
bem como sobre projetos de pesquisa de sua Unidade, em consonancia com a
politica educacional e de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao,
fixadas pelo CONSUN e CEPE e com o Projeto de Desenvolvimento Institucional
da PUC-SP;
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IX - encaminhar ao CONSAD propostas fundamentadas, com parecer de mérito de
contratacdo e dispensa de professores;
X — aprovar bancas examinadoras para concurso de ingresso, promocao na carreira e
livre-docéncia de professores;
XI - encaminhar aos 6rgdos competentes os resultados dos processos de selecdo e de
ingresso, promogé&o na carreira e livre-docéncia de professores;

XIl — propor plano de ingresso e promocéao na Carreira Docente, em consonancia com
0s Planos Académicos de Curso e os normativos internos da PUC-SP, aplicando
as normas e orientacdes técnicas gerais e 0s processos e procedimentos definidos
pelo CONSUN e CEPE;

XIIl - elaborar e alterar seu proprio Regulamento, submetendo-o a aprovacdao do
CONSUN e CONSAD;

XIV — encaminhar ao Reitor lista triplice, com nomes de docentes para Diretor e Diretor
Adjunto de Faculdade, Chefes de Departamento e Vice Chefes de Departamento,
quando houver, ap6s a consulta a unidade académica;

XV — exercer outras competéncias inerentes a natureza do Orgao, ou previstas em
normas estatutarias e regimentais;

XVI - o Conselho de Faculdade podera criar comiss@es transitorias julgadas necessarias
para 0 bom desempenho das suas atividades.

Paragrafo Unico — Toda decisdo do Conselho de Faculdade que implique geracéo

de despesas dependera da aprovacao pelo CONSAD.

Secdo IV
DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO

Art. 31. A Composicdo dos Colegiados sera definida pelo Regulamento Interno de Faculdade

em gue 0S mesmos existirem.

Paragrafo unico — Nas Faculdades em que ndo houver Departamentos, nos termos
deste Estatuto, as competéncias dos Colegiados serdo assumidas pelos Conselhos de

Faculdade.
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Art. 32.

Art. 33.
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Integram os Departamentos os professores contratados nesta condi¢do e aqueles que

solicitem filiacdo, desde que aprovada pelo Departamentos e Conselho de Faculdade.

Cabe ao Colegiado do Departamento, sob a responsabilidade do Chefe de

Departamento:

VI -

VIl -

VI -

propor a politica académica orientadora do desenvolvimento e planejamento dos
programas de ensino de seus docentes correspondentes a sua area de
conhecimentos encaminhando-as para aprovagdo do Conselho da Faculdade;
propor as politicas de capacitacdo e selecdo dos seus docentes, submetendo-as a
aprovacdo da Faculdade e Reitoria;

elaborar o Plano de Trabalho do Departamento, vinculando o planejamento
didatico-cientifico a composicdo de seu quadro docente e articulando as suas
linhas de pesquisa;

conduzir a avaliacdo da producédo didatica e cientifica do Departamento e de seus
professores, encaminhando relatério a aprovacdo do Conselho da Faculdade;
propor, semestral ou anualmente, a cada professor do departamento, as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo em comum acordo com os Coordenadores
envolvidos, sob a responsabilidade do Chefe de Departamento;

propor plano de ingresso e promoc¢do na Carreira do Magistério, em consonancia
com o Estatuto, o Regimento Geral, as deliberagdes do CONSUN e CONSAD,
submetendo-o ao Conselho da Faculdade;

propor bancas examinadoras para concurso de selecdo, promocdo na carreira e
livre-docéncia de professores, a serem aprovadas pelo Conselho da Faculdade;
propor contratagdes e demissdes de docentes, encaminhando-as ao Conselho da
Faculdade;

exercer outras atribuicGes previstas neste Estatuto, no Regimento Geral da PUC-

SP ou legislacdo interna.
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Art. 34.

Art. 35.

Art. 36.

Art. 37.
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Secéo V
DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE GRADUAC;AO

E PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

O Colegiado do Curso de Graduacdo ou de Programa de P6s-Graduacéo € presidido
por um professor do quadro de carreira, como seu coordenador e tem carater
deliberativo para assuntos de sua competéncia. Sua composic¢do serd determinada no
Regimento Geral da PUC-SP.

Integram os Cursos de Graduacdo e os Programas de Pds-Graduacdo os professores do

quadro de carreira, do quadro provisorio e do quadro em extin¢do que nele atuam.

O Colegiado dos Cursos de Graduacéo e o Colegiado de Programa de Pés-Graduacéo
tém por finalidade a organizacdo administrativa, didatica e cientifica e de distribuicéo
de pessoal docente, em funcdo dos projetos académicos definidos nos Planos
Pedagogicos de Cursos de Graduacdo e nos Regulamentos dos Programas de Pds-

Graduacao.

Compete ao Colegiado dos Cursos de Graduacao e Programas de P6s-Graduacao:

I — definir a politica académica orientadora do desenvolvimento e planejamento dos
programas de ensino definidos nos Planos Pedagdgicos de Curso e nos
Regulamentos dos Programas de Pds-Graduagdo, em consonancia com o Plano
de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP;

Il — elaborar o Plano Académico do Curso nos prazos previstos no Estatuto e
Regimento e em acordo com as normas previstas pelo CEPE e CONSUN;

I11 — encaminhar para aprovacdo do Conselho da Faculdade do seu curso ou programa
0s projetos de ensino, pesquisa e extensdo, com respectiva manifestacdo sobre
mérito;

IV — propor ao Conselho da Faculdade a alteracdo de seu Curso de Graduagdo ou
Programas de P6s-Graduagéo;

V — fazer a avaliacdo da producéo didatica e cientifica de seu Curso de Graduagédo ou
Programas de P6s-Graduagdo, encaminhando relatorio & apreciagdo do Conselho

da Faculdade;
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Art. 38.

Art. 39.

VI -

VII -

VI -
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atribuir, semestralmente, aos docentes as atividades de ensino, pesquisa ou
extensdo, no &mbito do Curso de Graduacdo ou Programa de P6s-Graduagéo,
ouvidos o Chefe de Departamento, quando houver, e demais Coordenadores
envolvidos;

solicitar de outras unidades, quando for o caso, a indicacdo de docentes para
ministrar disciplinas ou realizar atividades no Curso de Graduac&o ou Programa
de Pos-Graduacéo previstas nos Projetos Pedagdgicos;

solicitar a contratacdo de professores convidados, quando houver disposicao
académica para tanto;

encaminhar ao Diretor da Faculdade lista triplice, com nomes de docentes para a
coordenacdo e vice coordenacdo de Curso de Graduagdo ou Programa de Pds-

Graduacao.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE DIRECAO E SUPERVISAO

Secéo |
DA GRA-CHANCELARIA

Exerce a jurisdicdo e direcdo superiores da PUC-SP, sobretudo em matéria de fé e

moral, como Gréo-Chanceler, o Arcebispo Metropolitano de S&o Paulo, Presidente

Nato do Conselho Superior da Fundagédo Sé&o Paulo.

Paragrafo unico — O Grdo-Chanceler, nas suas faltas ou impedimentos, sera

substituido pela autoridade indicada no Estatuto da Fundacgédo S&o Paulo.

Compete ao Grao-Chanceler:

zelar para que a PUC-P se mantenha fiel a sua natureza e as suas finalidades, pelo
respeito a integridade dos principios da fé e da moral cristds e pela observancia
das prescricBes candnicas aplicaveis a PUC-SP;

escolher, nomear, exonerar o Reitor e/ou o0 Vice-Reitor da PUC-SP, em
conformidade com Art. 40, paragrafo primeiro deste Estatuto, ouvido o Conselho
Superior da Fundagéo Sao Paulo, e apos obter o nihil obstat da Congregagéo para

Educacdo Catdlica, da Santa Sé;
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111 — compete ainda ao Gréo-Chanceler:

a) receber a profissao de fé do Reitor e do Vice-Reitor, consoante 0s preceitos
candnicos;

b) aprovar, nomear e exonerar 0s Pro-Reitores indicados pelo Reitor;

c) escolher e nomear o Coordenador da Coordenadoria da Pastoral
Universitéria;

d) escolher e nomear o Paroco da Paréquia Universitaria;

e) apreciar o pedido de reexame do Reitor as decisdes do CONSUN;

f) presidir as reunides de quaisquer 6rgdos Colegiados a que compareca;

g) assinar os diplomas conferidos pela PUC-SP;

h) decidir em Gltima instancia sobre a concess&o de titulos honorificos;

i) aprovar, em ultima instancia, o0 Regulamento da Faculdade de Teologia, bem
como nomear seu Diretor e seu Diretor Adjunto, em conformidade com as
normas canonicas;

j) decidir em ultima instancia sobre interesses académicos, administrativos e
financeiros ndo previstos neste Estatuto, encaminhados pelo CONSUN e
pelo CONSAD;

k) proporcionar a assisténcia espiritual &8 Comunidade Universitaria, respeitada
a liberdade de consciéncia de cada um, designando Sacerdotes para este

oficio.

Secéo 11
DA REITORIA

Art. 40. A Reitoria é exercida pelo Reitor e, em sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-Reitor,
escolhidos e nomeados pelo Grdo-Chanceler, na qualidade de Presidente do Conselho

Superior da Fundacdo Séo Paulo, nos termos do Artigo 21, XX VI, deste Estatuto.

81° A escolha do Reitor e do Vice-Reitor sé pode recair sobre Professores Doutores,
com no minimo 5 (cinco) anos de atuacdo no quadro de carreira da PUC-SP, que
tenham, pelo menos, 35 (trinta e cinco) anos de idade e que professem a fé

catolica.
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82° O mandato do Reitor e do Vice-Reitor sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida

apenas uma reconducao sucessiva para 0 mesmo cargo.

Art. 41. A Reitoria é 6rgdo executivo que administra e coordena as atividades académicas da

PUC-SP, obedecendo a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

Art. 42.  Sdo 6rgéos de apoio técnico-administrativo da Reitoria:
| - o Gabinete do Reitor;

Il — aSecretaria Geral;

111 - a Assessoria Juridica;

IV — a Assessoria de Relagdes Internacionais e Institucionais;
V — a Assessoria de Concursos;

VI - aAssessoria de Tecnologia da Informagéo;

VIl — a Assessoria de Comunicacéo; e

VIl - a Assessoria de Pesquisa.

Paragrafo Unico — A vinculacdo de outros 6rgdos a Reitoria serd definida pelo
Regimento Geral da PUC-SP.

Subsecao |
DO REITOR

Art. 43. O Reitor, no desempenho de suas atribuicdes, € auxiliado diretamente pelo Vice-Reitor
e pelos seguintes Pro-Reitores de:
I — Graduacéo;
Il — P6s-Graduacéo;
11 — Educacdo Continuada;
IV — Planejamento e Avaliacdo Académicos;

V — Cultura e Relagbes Comunitérias.
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O Reitor, nas suas faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-Reitor.

§1°

§2°

Nas faltas ou no impedimento temporarios de ambos, Reitor e Vice-Reitor,
assumird o cargo o Pré-Reitor de maior categoria no quadro de carreira docente
e, em caso de empate, 0 de maior tempo de magistério na PUC-SP.

Se a falta ou impedimento de ambos perdurar por mais de 180 dias, havera nova

nomeacao para os cargos, observadas as disposi¢des deste Estatuto.

Compete ao Reitor:

i -
AV

VI -

VII -

VI -
IX -

Xl -
X1 -

X -
X1V -

administrar, superintender, coordenar e fiscalizar as atividades da Instituicéo e
responder pela PUC-SP em juizo ou fora dele;

convocar 0 CONSUN e presidir-lhe as reunides, com direito a voto;

presidir o CONSAD, com direito a voto;

representar a PUC-SP nos foruns e eventos académicos e cientificos nacionais
e internacionais;

integrar o Conselho Superior da Fundacéo Séo Paulo;

elaborar as politicas académicas de graduacdo, poés-graduacdo, educacédo
continuada, pesquisa, avaliacao e extensao, bem como, comunitarias e culturais
da PUC-SP, submetendo-as a aprovacao dos Colegiados competentes;

elaborar e implementar o Plano de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP,
submetendo-o a aprovacdo do CONSUN e CONSAD;

promover a avaliacdo institucional interna da PUC-SP;

propor ao Conselho Superior da Fundagdo S&o Paulo, apds aprovagdo do
CONSUN e do CONSAD, a criacao, extingdo ou alteracao de unidades e 6rgaos
universitarios;

em conjunto com a Fundacdo Séo Paulo, firmar convénios entre a PUC-SP e
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

manter a ordem e a disciplina na PUC-SP;

vetar resolucdes do CONSUN, até o décimo dia depois da reunido em que
tenham sido adotadas, remetendo-as para decisdo final do Gréo-Chanceler;
escolher os Pro-Reitores, submetendo suas nomeacdes ao Grao-Chanceler;
propor a contratacdo de professores selecionados de acordo com as normas

previstas no Regimento, encaminhando-as ao CONSAD;
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XV — emitir parecer sobre dispensas de professores e funcionérios, encaminhadas
pelas Faculdades e pelas unidades administrativas, remetendo-as ao CONSAD;

XVI - presidir as reunides de quaisquer 6rgdos colegiados a que compareca, salvo
quando estiver presente o Grao-Chanceler;

XVII - assegurar o cumprimento das atribuigdes do CONSUN e do CONSAD e de suas
decisoes;

XVIII - instruir os processos submetidos a deliberacdo do CONSUN e do CONSAD,;
XIX - aprovar o Calendario Geral da PUC-SP;
XX - conferir, por si ou por delegado seu, grau aos diplomados pela PUC-SP, de
licenciado, bacharel, mestre, doutor e doutor notorio saber;
XXI — assinar, com o Grdo-Chanceler, os diplomas expedidos pela PUC-SP;

XXII - elaborar em conjunto com as Pro-Reitorias os Planos Académicos da PUC-SP
e a previsdo do seu respectivo orcamento, submetendo-os ao CONSUN e ao
CONSAD;

XXI11l - elaborar com a colaboracdo dos Pro-Reitores o orcamento anual da PUC-SP,
encaminhando-o a aprovacao da Fundacao Sao Paulo;

XXIV — conhecer os planos e relatorios de atividades econdmicas e financeiras, bem
como os balangos da PUC-SP, encaminhando-0s ao CONSUN;

XXV — responder pela exatiddo e pelo perfeito uso das informagdes institucionais da
PUC-SP, tanto académicas e escolares, quanto administrativas, financeiras e
comunitérias;

XXVI - nomear os diretores de Faculdade e Chefes de Departamento, quando houver,
mediante lista triplice, apds processo de consulta;
XXVII — nomear o ouvidor da PUC-SP.

Subsecdo |1
DO VICE-REITOR

Art. 46.  Compete ao Vice-Reitor substituir o Reitor em sua auséncia ou impedimento. Quando

no exercicio da Reitoria serdo assegurados os direitos e obrigagdes da funcéo.

Paragrafo unico—Devera o Reitor atribuir funcdes académicas e/ou administrativas ao

Vice-Reitor.
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Art. 47.

Art. 48.

Art. 49.

Art. 50.

Art. 51.
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Subsecéo 111
DO GABINETE DO REITOR

O Gabinete é dirigido por um Chefe, de confianca e livre nomeacdo do Reitor,

recrutado dos quadros docente ou administrativo da PUC-SP.

Subsecéo 1V
DA SECRETARIA GERAL

A Secretaria Geral da Reitoria, dirigida por um secretario geral, de livre escolha do
Reitor, do quadro administrativo da PUC-SP. Tem por incumbéncia manter o registro
centralizado de toda a documentacdo da Reitoria, além de dar suporte de informacéo,

comunicacdo e atendimento aos trabalhos do Reitor e dos Prd-Reitores.

Subsecéo V
DOS ORGAOS DE ASSESSORIA DA REITORIA

O Regimento Geral da PUC-SP indicara a estrutura basica dos 6rgéos de Assessoria da

Reitoria.

Secéo 111
DOS PRO-REITORES

Os Pro-Reitores de Graduacdo, de Po6s-Graduacdo, de Educacdo Continuada, de
Planejamento e Avaliacdo Académicos e de Cultura e Relacbes Comunitarias serdo
escolhidos pelo Reitor entre os professores do quadro docente e nomeados pelo Gréo-

Chanceler, sendo permitida apenas uma reconducao sucessiva para 0S mesmaos cargos.

Os Pro-Reitores podem indicar ao Reitor, para aprovacdo e nomeacdo, 01 (um)

assistente especializado, que os auxilie no exercicio de suas atribuicées.
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Subsecéo |
DO PRO-REITOR DE GRADUACAO

Art.52.  Compete ao Pro-Reitor de Graduacgéo:

VI -

VIl -

VI -

IX-

X —

Xl -

X1 -

X -
X1V -

convocar e presidir o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, quando
indicado pelo Reitor e, neste caso, com direito de voz e voto;

participar do CONSUN;

supervisionar a execuc¢do do Plano de Desenvolvimento Institucional, no que
se refere ao Plano Geral de Graduagdo da PUC-SP;

supervisionar a execucdo dos planos de ensino, pesquisa e extensdo, no
ambito da Graduacdo;

assistir os Diretores das Faculdades e Coordenadores de cursos, na
elaboracdo dos planos de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, no
ambito da Graduacdo;

elaborar e remeter ao Reitor a politica de desenvolvimento da PUC-SP no
ambito da Graduacéo, para que seja encaminhada aos 6rgdos competentes;
responder pelos assuntos de expedientes relativos as questdes académicas e
administrativas, no ambito da Graduacao;

garantir a realizacdo das avaliagdes institucionais internas e externas em seu
ambito de competéncia;

representar a PUC-SP nos féruns e eventos de seu ambito de competéncia;
enviar ao Reitor os relatorios solicitados;

tomar ciéncia dos resultados dos concursos de selecdo de docentes da
Graduacao, encaminhando-os ao Reitor;

participar do CONSAD, quando indicado;

exercer outras atribuices determinadas pelo Reitor;

0 Pro-Reitor podera constituir comiss@es transitorias julgadas necessarias
para 0 bom desempenho das atividades.
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Art. 53.

Art. 54.
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Subsecéo 11
DO PRO-REITOR DE POS-GRADUACAO

Compete ao Pré-Reitor de P6s-Graduagéo:

VI -
VII -

VI -

IX-

Xl -

X -
X -
XV -
XV -

convocar e presidir o CEPE, quando indicado pelo Reitor e, neste caso, com
direito de voz e voto;

participar do CONSUN;

supervisionar a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional, no que se
refere ao Plano Geral de Pds-Graduacao da PUC-SP;

supervisionar a execuc¢do dos Planos de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no ambito
da Pés-Graduacéo;

assistir os Diretores das Faculdades e Coordenadores de Programas de POs-
Graduacao, na elaboracdo dos planos anuais de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, no ambito da P6s-Graduacao;

elaborar e remeter ao CEPE e ao CONSUN a politica geral de P6s-Graduacao;
elaborar e apresentar aos 6rgdos competentes a politica de desenvolvimento da
PUC-SP, no ambito da Pés-Graduacéo;

responder pelos assuntos de expedientes relativos as questdes académicas e
administrativas da Pés-Graduacéo;

enviar ao Reitor os relatorios solicitados;

tomar ciéncia dos resultados dos concursos de selecdo de docentes da Poés-
Graduacao, encaminhando-os ao Reitor;

garantir a realizacdo das avaliagBes institucionais internas e externas em seu
ambito de competéncia;

representar a PUC-SP nos féruns e eventos de seu ambito de competéncia;
participar do CONSAD, quando indicado;

exercer outras atribui¢des determinadas pelo Reitor;

0 Pro-Reitor podera constituir comissdes transitorias julgadas necessarias para o

bom desempenho de suas atividades.

Subsecéo 111
DO PRO-REITOR DE EDUCAQAO CONTINUADA

Compete ao Pro-Reitor de Educagédo Continuada:
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I — convocar e presidir o CEPE, quando indicado pelo Reitor e, neste caso, com
direito de voz e voto;

Il — participar do CONSUN;

111 — supervisionar a execu¢do do Plano de Desenvolvimento Institucional, no que se
refere ao plano geral da PUC-SP, no &mbito da Educagdo Continuada;

IV — supervisionar a execucao dos planos de ensino, pesquisa e extensdo, no &mbito da
Educacdo Continuada;

V — assistir os Diretores das Faculdades e Coordenadores de Cursos de Educacao
Continuada na elaboracdo dos seus planos de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, no ambito da Educacdo Continuada;

VI - elaborar e remeter ao Reitor a politica de Educacdo Continuada;
VIl — responder pelos assuntos de expediente relativos as questdes académicas e
administrativas da Educacdo Continuada;
VIII - enviar ao Reitor os relatdrios solicitados;

IX— garantir a realizacdo das avaliagOes institucionais internas e externas em seu
ambito de competéncia;

X — representar a PUC-SP nos foruns e eventos no seu ambito de competéncia;

X1 — participar do CONSAD, quando indicado;
X1l — exercer outras atividades determinadas pelo Reitor;
X1l - o Pro-Reitor de Educacdo Continuada podera constituir comissdes transitorias

julgadas necessérias para 0 bom desempenho de suas atividades.

Subsecéo 1V

DO PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO ACADEMICOS

Art. 55. Compete ao Pré-Reitor de Planejamento e Avaliacdo Académicos:
I — convocar e presidir o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, quando indicado
pelo Reitor, com direito de voz e voto;
Il — participar do CONSUN;
111 — supervisionar e coordenar as fungdes e servicos académicos fundamentais
necessarios para a elaboracdo e execu¢do do Plano de Desenvolvimento
Institucional da PUC-SP;
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coordenar e assistir as unidades académicas na elaboracdo e execucdo dos seus
Planos de Trabalho a serem apresentados, no que tange as dimensdes de ensino,
pesquisa e extensao;

elaborar e avaliar com as demais Pro-Reitorias as metas académicas de gestdo
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP, remetendo-
as ao Reitor;

manter a organizacdo das atividades-meio de forma adequada a execucdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP;

coordenar 0 processo de comunicacdo nos procedimentos académico-
administrativos, entre os diversos organismos que atuam na Universidade;
subsidiar, com critérios técnicos e metodoldgicos, a elaboracdo e execucdo do
orcamento da Reitoria da PUC-SP, junto a Mantenedora;

promover a melhoria continua dos processos académicos, prevenindo riscos de
sobreposicao de atividades e retrabalho;

realizar e coordenar a gestdo de dados estatisticos e informag6es da Universidade,
de forma sistematica, visando embasar decisdes estratégicas da mesma;
gerenciar 0s processos de Avaliagbes Institucionais quando solicitados pelo
Reitor;

participar do CONSAD, quando indicado;

exercer outras atribuices determinadas pelo Reitor;

0 Pré-Reitor de Planejamento e Avaliacdo Académicos, no exercicio de suas
competéncias, podera constituir comissdes transitorias para 0 bom desempenho

de suas atividades.

Subsecdo V

DO PRO-REITOR DE CULTURA E RELACOES COMUNITARIAS

Art.56. Ao Pro-Reitor de Cultura e Relagdes Comunitarias compete:

convocar e presidir o CECOM, com direito de voz e voto;
participar do CONSUN e do CONSAD;
supervisionar e coordenar as agfes culturais e comunitarias e seus devidos

registros, executando o Plano de Desenvolvimento Institucional da PUC-SP;
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fomentar as politicas de convivéncia universitéria, de servicos comunitarios e
culturais na PUC-SP;

coordenar e finalizar os processos de consulta da PUC-SP, quando previstos neste
Estatuto;

responder pelos assuntos de expediente culturais e comunitarios;

coordenar a politica de seguranca da PUC-SP, estabelecida pela Fundagdo Sao
Paulo;

acompanhar e reportar a Fundacdo Sao Paulo a execucdo da politica de bolsas de
estudo da PUC-SP;

supervisionar as diregdes de campi;

exercer outras atividades determinadas pelo Reitor;

0 Pré-Reitor de Cultura e Relacbes Comunitarias, no exercicio de suas
competéncias, podera constituir comissdes transitorias para 0 bom desempenho

de suas atividades.

Secdo IV
DA DIRECAO DE CAMPUS

Os Diretores de Campi serdo escolhidos dentre os membros do corpo administrativo da
PUC-SP, nomeados pelo Reitor, ouvido o CONSAD.

Compete ao Diretor de Campus:

fazer a gestdo do campus e prover condicdes para o desenvolvimento das
atividades académicas do campus;

assegurar condicBes de logistica e manutencdo do campus, em conjunto com a
Mantenedora;

coordenar a execucdo da politica de convivéncia estabelecida pelo Pro-Reitor de
Cultura e RelagGes Comunitérias;

exercer outras fungdes determinadas pelo Pro-Reitor de Cultura e Relacbes

Comunitarias.
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Secéo V

DO DIRETOR E DO DIRETOR ADJUNTO DE FACULDADE

O Diretor e o Diretor Adjunto de Faculdade serdo nomeados pelo Reitor, mediante lista

triplice elaborada pelo Conselho de Faculdade, ap0s processo de consulta. Poderdo ser

escolhidos os Professores Doutores, com no minimo 03 (trés) anos em exercicio no

Quadro de Carreira do Magistério.

§1°

§2°

O mandato do Diretor e do Diretor Adjunto de Faculdade é de 04 (quatro) anos,

sendo permitida apenas uma reconducao sucessiva para o cargo.

O Diretor e o Diretor Adjunto da Faculdade de Teologia serdo escolhidos e
nomeados pelo Gréo-Chanceler, em conformidade com as normas canonicas e de

acordo com o que preceitua o art. 39, inciso Ill, i, deste Estatuto.

Compete ao Diretor da Faculdade:

VI -

VIl -

VI -

IX-
X —

dirigir a Faculdade;

integrar o CONSUN;

convocar e presidir as reunides do Conselho da Faculdade, com direito também a
Voto;

coordenar e supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo nos niveis
de Graduacdo, P6s-Graduacdo e Educacao Continuada de sua unidade;

submeter a aprovacgdo do Conselho da Faculdade estudos e propostas de politicas
académicas de suas unidades, em consonancia com o Projeto de Desenvolvimento
Institucional da PUC-SP;

executar, em conformidade com as politicas académicas estabelecidas, o Plano
Académico de sua unidade;

guando for o caso, assumir interinamente e cumulativamente, a funcdo de
Coordenador do Curso de Graduagdo ou P6s-Graduagao;

nomear os Coordenadores de Cursos de Graduagdo e dos Programas de POs-
Graduacao, a partir de lista triplice, elaborada pelos seus respectivos colegiados;
coordenar os processos de avaliagdo no &mbito de competéncia de sua unidade;
abrir concurso para provimento de cargos da carreira do magistério, apds
aprovacao previa do CONSUN e do CONSAD;
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encaminhar ao CONSAD solicitagdes justificadas pelos Chefes de Departamento
ou pelos Coordenadores de Curso e por si proprio, para contratacdo e dispensa de
professores, para decisdo final da Mantenedora;

responder pela realizacdo e qualidade das atividades académicas de sua Unidade;
manter a ordem e disciplina em sua Unidade;

desempenhar outras atribuicbes previstas no Regimento da PUC-SP e

Regulamento da respectiva Faculdade.

Art. 61. O Diretor de Faculdade, no exercicio de suas atribuicGes, é auxiliado pelo Diretor
Adjunto.

§1°

§2°

Artigo 62.

§1°

§2°

83°

Compete ao Diretor Adjunto substituir o Diretor, em sua auséncia ou
impedimento. Quando no exercicio da Diretoria lhe serdo assegurados os direitos
e obrigagdes da funcao.

Devera o Diretor atribuir funcdes académicas e administrativas ao Diretor
Adjunto.

Secéo VI
DO CHEFE DE DEPARTAMENTO

O Chefe de Departamento e seu Vice serdo nomeados pelo Reitor, mediante lista

triplice, apds processo de consulta.

Poderdo ser escolhidos os professores doutores integrantes do Departamento,
pertencentes ao quadro de carreira do magistério, no exercicio de suas func@es.
Poderdo exercer o direito de escolha os professores do Departamento
pertencentes ao corpo docente;

O mandato do Chefe de Departamento € de 02 (dois) anos, sendo permitida uma

reconducao sucessiva, para 0 mesmo cargo.

Art. 63. Compete ao Chefe de Departamento:

dirigir o Departamento;
integrar o Conselho da Faculdade;
convocar e presidir o Colegiado do Departamento, com direito também a voto;

31



VI -

VII -
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manter, em consonancia com o Diretor, a ordem e a disciplina no Departamento;
coordenar a elaboracédo e implementacdo dos Planos de Trabalho dos docentes de
seu Departamento;

assegurar a qualidade dos programas de ensino, pesquisa e extensdo oferecidos
pelos professores de seu Departamento;

encaminhar ao Diretor da Faculdade solicitacdo de dispensa de professores com
as devidas justificativas;

organizar concurso para provimento de cargos de carreira do magistério, apés
solicitacdo do Diretor de Faculdade, uma vez aprovados pelo CONSUN e
CONSAD;

cumprir outras atribuicdes inerentes a funcao.

Secdo VII
DO COORDENADOR DE CURSO DE GRADUA(;AO

OU DE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 64. O Coordenador de Curso e seu Vice serdo nomeados pelo Diretor de Faculdade,

mediante lista triplice, apds processo de consulta.

§1°

§2°

Poderdo ser escolhidos os professores integrantes do curso ou programa, no
exercicio de suas funcdes.
O mandato do coordenador e de seu suplente é de 02 (dois) anos, sendo permitida

uma reconducdo sucessiva, para 0 mesmo cargo.

Art. 65. Compete ao Coordenador de Curso ou de Programa de Pés-Graduagéo:

coordenar o Curso ou o Programa de P6s-Graduacao;

integrar o Conselho da Faculdade;

convocar e presidir o Colegiado do Curso ou Programa com direito também a
voto;

manter, em consonancia com o Diretor, a ordem e a disciplina no Curso ou
Programa;

coordenar a elaboracéo e implementacdo dos Planos Pedagogicos dos Cursos ou
Programas;
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VI -

VIl -

VI -
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assegurar e promover a avaliagdo do Curso e atualizagdo dos seus Planos de
Ensino;

propor e coordenar semestralmente a atribuicdo de atividades letivas do Curso ou
Programa, encaminhando solicitacbes aos Chefes de Departamento ou demais
Coordenadores envolvidos;

orientar e decidir sobre as solicitagdes académicas e pedagdgicas dos alunos, nos
termos do Projeto Pedagdgico do Curso ou Regulamento do Programa, no seu
ambito de competéncia;

cumprir outras atribuicdes inerentes a funcéo.

CAPITULO IV

DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

O Regimento Geral dispora sobre os servicos administrativos da PUC-SP.

TITULO Il
DO REGIME DIDATICO

CAPITULO |
DOS CURSOS

A PUC-SP mantém cursos:

de Graduacdo, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente e obtido classificacdo em processo seletivo;

de Po6s-Graduacéo stricto sensu compreendendo cursos de mestrado e doutorado;
lato sensu, compreendendo os cursos de especializacdo e residéncia médica,
abertos a matricula de candidatos diplomados em curso de Graduacdo e que
atendam as normas fixadas para cada programa do curso;

Sequenciais, organizados por campo de saber, com diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido o curso de
ensino médio ou equivalente e selecionados de acordo com as normas fixadas para

cada curso;
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IV — de extensdo, de aprimoramento, de aperfeicoamento e cursos livres, abertos a

matricula de candidatos que satisfacam os requisitos exigidos em cada curso.

Paragrafo unico— Em todos os cursos de Graduacgdo deverdo ser incluidos créditos

obrigatérios em Teologia.

Art. 68. O Regimento Geral definird o Regime Didatico dos cursos mantidos pela PUC-SP.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 69. O calendério escolar geral da PUC-SP sera organizado pelo Reitor.

Art.70. O ano letivo ter4, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo,

devendo o calendério fixar o primeiro e Gltimo dias letivos.

CAPITULO I

DO INGRESSO NA UNIVERSIDADE

Art. 71. A admissdo inicial no curso de Graduacdo se fara por meio de processo seletivo dos
candidatos, que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e sido classificados

no limite das vagas fixadas para cada curso.
Art. 72.  Os critérios e normas de selecdo e admissdo de candidatos serdo aprovados pelo CEPE.

Art. 73.  ApO6s o encerramento das matriculas dos alunos aprovados no processo seletivo,

restando vagas, poderdo ser admitidas matriculas por suficiéncia.

Art. 74. O ingresso na Pos-Graduacgdo lato sensu (especializagcdo ou residéncia médica) sera

feito mediante o processo seletivo previsto no Regulamento do Curso.
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O ingresso na Po6s-Graduagdo stricto sensu serd feito mediante processo seletivo
previsto nos Regulamento do Programa.

CAPITULO 111
DAS MATRICULAS

As normas para matricula serdo previstas no Regimento Geral da PUC-SP, bem como

os critérios de avaliacdo do rendimento escolar.

TITULO V
DOS GRAUS, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS

CAPITULO |
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

A PUC-SP expede diplomas correspondentes a conclusdo de cursos de Graduagdo e
Pds-Graduacdo stricto sensu e certificados em outros casos.

Os diplomas expedidos pela PUC-SP serdo por ela prépria registrados.

Séo conferidos os seguintes diplomas:
I — de Bacharel, Tecnélogo ou titulo profissional equivalente, ao aluno que concluir

a respectiva Graduagéo;

Il — de Licenciado, ao aluno que concluir curso de licenciatura;

I11 — de Mestre e Doutor ao aluno que concluir, respectivamente, programa de

mestrado profissional, mestrado académico, ou doutorado;

IV — de Livre-Docéncia ao candidato aprovado em Concurso de livre-docéncia.

Serdo conferidos certificados relativos a qualificacdo obtida no curso de
Especializacdo, Residéncia Médica, Aprimoramento, Aperfeicoamento, Sequencial,

Extensao e Cursos Livres.

Nas areas em que ha programas de P0Os-Graduacdo stricto sensu credenciados e

avaliados pela CAPES, a PUC-SP podera reconhecer diplomas de Mestre e Doutor,

35



Art. 82.

Art. 83.

Art. 84.

Art. 85.

Fundacao Sao Paulo
mantenedora da
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo

expedidos por Instituicdes de ensino superior estrangeiras, na mesma éarea de

conhecimento, em nivel equivalente.

Paragrafo unico — As normas que disciplinam o processo de reconhecimento seréo

previstas pelo Regimento Geral da PUC-SP.

CAPITULO II
DA OBTENCAO DOS TITULOS

A obtencdo de titulo académico ndo confere qualquer direito ao ingresso ou promocgao

automatica na carreira docente da PUC-SP.

Paragrafo Unico— A obtencgdo de titulo académico obedecera as normas previstas no

Regime Didatico Cientifico de cada curso ou programa.

Secéo |
DO TITULO DE LIVRE DOCENTE

Pode prestar concurso para obtencdo do Titulo de Livre Docente o Doutor que, a época
da inscricdo, haja obtido este titulo ha pelo menos 04 (quatro) anos e conte com 05

(cinco) anos de exercicio de magistério superior.

As normas gerais do concurso para livre-docéncia seréo previstas no Regimento Geral
da PUC-SP.

TITULO VI
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

A comunidade universitaria é formada pelos corpos docente, administrativo e discente,
que se diversificam em razéo das suas atribui¢des, mas se unificam no plano comum
das finalidades da PUC-SP.

Paragrafo uUnico — O Regimento Geral da PUC-SP garantird a participagdo de
membros dos corpos docente, administrativo e discente em Conselhos da Pontificia
Universidade Catolica de Sdo Paulo, respeitado este Estatuto.
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CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

O corpo docente € constituido de professores e pesquisadores, que assumem o0
compromisso de respeitar os principios e valores explicitados nos artigos 3° e 4° deste
Estatuto.

81° O encerramento da carreira docente é previsto aos 75 (setenta e cinco anos) de
idade do docente.

§2° A PUC-SP, em conjunto com a sua Mantenedora, desenvolvera politicas de
recursos humanos para os docentes que se mantiverem ativos apds completarem
0s 75 (setenta e cinco) anos de idade e para a renovagdo constante do corpo

docente.

O corpo docente é composto por professores que integram o quadro de carreira do

magistério, o quadro provisoério e o quadro em extingéo.

Paragrafo Unico — A PUC-SP poderd contratar ou receber professores ou
pesquisadores convidados, por prazo determinado de até 02 (dois) anos, quando houver
interesse académico devidamente justificado e aprovacao das Unidades e do CONSAD.

O quadro de carreira do magistério € composto pelas seguintes categorias:
I — Professor Assistente-Mestre;
Il - Professor Assistente-Doutor;
111 — Professor Associado;

IV — Professor Titular.

As funcbes das categorias que compdem o quadro de carreira do magistério serdo
definidas no Regimento Geral da PUC-SP.

Os professores com contrato por prazo determinado e/ou contratados emergencialmente
ndo poderdo ingressar no quadro de carreira do magistério da Universidade, enquanto

perdurar o seu contrato nestas condigoes.
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O quadro de carreira do magistério das Faculdades com as respectivas vagas sera
indicado pelo CONSUN e aprovado pelo CONSAD, no limite do orgamento vigente.

81° No caso da Faculdade de Teologia, o quadro de vagas serd submetido a aprovagéo
do Grao-Chanceler.

82° Para as categorias de Assistente-Mestre e Assistente-Doutor, 0 ingresso na
carreira na respectiva categoria e a promocao se dardo por avaliacdo de mérito,
respeitados o periodo probatorio e o processo de avaliacdo continua definidos no
Regimento Geral da PUC-SP.

83° Para as categorias de Associado e Titular serdo realizados concursos de

promogé&o, de acordo com previsdo de vagas contempladas pela Universidade.

Os membros do corpo docente séo contratados, nos limites do orcamento anual, pela

Fundacdo Séao Paulo, a vista de indicacdo formulada pelo Reitor.

As formas de ingresso e de promoc¢do no quadro de carreira do magistério serdo

regulamentadas no Regimento Geral da PUC-SP.

Secéo |
DO REGIME FUNCIONAL DO MAGISTERIO

Os contratos do pessoal docente da PUC-SP regem-se pela legislacéo trabalhista, pelo

Estatuto da Fundagéo S&o Paulo, por este Estatuto e pelo Regimento Geral da PUC-SP.

O regime de trabalho dos membros do magistério pode ser de:
I — dedicacdo exclusiva;
Il — tempo integral;
111 - tempo parcial; e
IV — excepcionalmente, horista.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

O corpo discente é constituido de estudantes regularmente matriculados em seus

Cursos ou Programas.
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A PUC-SP presta assisténcia ao corpo discente mediante:
I — bolsas de estudo, nos termos do Regimento Geral da PUC-SP;
Il — atendimento comunitario, incluindo orientacdo e atendimento psicolégico;
111 — atendimento religioso e pastoral;
IV — outros servigos definidos pelas politicas de acesso e permanéncia estudantil, tais
como a bolsa alimentacdo, definidos pela Universidade e pela Fundagdo Sao

Paulo.

A representacdo estudantil nos 6rgéos Colegiados da Universidade se fara por meio de
consulta ao corpo discente, segundo critérios que serdo definidos no Regimento Geral
da PUC-SP.

CAPITULO Il
DO CORPO ADMINISTRATIVO

O corpo administrativo € constituido de servidores que exercem atividades inerentes
aos servigos técnico-administrativos e que assumem o compromisso de respeitar 0s

principios e os valores explicitados nos Artigos 3° e 4° deste Estatuto.

O corpo administrativo sera admitido, nos limites do orcamento anual, mediante
solicitacdo justificada das Unidades e dos dirigentes dos 6rgdos da administragéo,
aprovada pelo CONSAD.

Os contratos do pessoal administrativo se regem pela legislagdo trabalhista, pelo

Estatuto da Fundacgéo S&o Paulo, por este Estatuto e pelo Regimento Geral da PUC-SP.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

A disciplina na PUC-SP é de responsabilidade de todos os membros da comunidade
universitaria e deve atender aos seguintes preceitos gerais:
I — respeito a toda pessoa envolvida no convivio universitario;
Il — acatamento as disposic¢des legais, estatutarias, regimentais e regulamentares, bem
como as autoridades ou colegiados da PUC-SP e da Fundacdo S&o Paulo, e as

suas determinagdes;
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Il — preservagédo do patrimonio moral, cultural, material e imaterial da PUC-SP.

Parégrafo Unico — O Regimento Geral da PUC-SP dispora sobre o Regime Disciplinar
dos corpos Docente, Administrativo e Discente, assegurando 0s principios

constitucionais de peticdo, ampla defesa e respeito a dignidade humana.

TITULO VII
DO REGIME ECONOMICO-FINANCEIRO

Os bens e direitos da PUC-SP constituem patriménio da Fundacdo Sdo Paulo e sdo

administrados em conformidade com o seu Estatuto.

A previsdo da receita e da despesa da PUC-SP, incluida no seu plano geral e com ele
apreciada pelo CONSUN e aprovada pelo CONSAD, deve ser enviada a Fundagdo Séo
Paulo, até 02 (dois) meses antes de encerrar-se 0 prazo de apresentacdo do orcamento
e planejamento, para o0 ano seguinte, das atividades daquela Fundacéo, como previsto
no Art. 36, 81° do Estatuto da Mantenedora.

Os contratos de trabalho dos corpos docente e administrativo sdo celebrados com a
Fundacgdo S&o Paulo em conformidade com o Art. 15, inciso VII, d, do seu Estatuto,
cabendo a ela, exclusivamente, exercer o0 munus de empregadora, nos termos da

legislacdo vigente.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Para os cargos cuja nhomeacdo depende de apresentacdo de lista triplice, a falta de
apresentacdo da lista completa conferird a autoridade que nomeia o direito de escolher

livremente o ocupante do cargo, respeitados os critérios previstos para 0 mesmo.

A PUC-SP atua sob responsabilidade de sua Mantenedora — Fundacdo Sdo Paulo —
perante as autoridades publicas e a comunidade em geral, incumbindo a essa
Mantenedora as medidas necessarias ao bom funcionamento da PUC-SP, respeitando

os limites da lei e deste Estatuto.
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Art. 108.

Art. 1009.

Art. 110.

Art. 111.

Art. 112.

Fundacao Sao Paulo
mantenedora da
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo

81° Os membros da comunidade universitaria da PUC-SP que agirem com
comprovado dolo ou culpa, no desempenho de suas fun¢des ou, ainda, se
excederem na pratica dos atos de sua respectiva atividade, responderdo
solidariamente perante a Fundacéo Sao Paulo e terceiros prejudicados.

82° Os membros da comunidade universitaria da PUC-SP desempenhardo suas

funcdes respeitando o Codigo de Etica da Fundagio S&o Paulo.

No caso de extingdo da PUC-SP, a qual s6 podera ser determinada pelo Conselho
Superior da Fundacao S&o Paulo, os bens e direitos eventualmente registrados em seu

nome terdo a destinacdo que lhe for dada pelo mesmo Conselho.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

O Regimento Geral da PUC-SP devera ser alterado no prazo de 06 (seis) meses, a

contar da publicacdo deste Estatuto, adequando-se as disposi¢es aqui expressas.

Este Estatuto entrard em vigor depois de aprovado pelo Conselho Superior da Fundacao
Séo Paulo, nos termos do Art. 15, inciso VII, f, do seu Estatuto, e apds ser homologado
pela Santa Sé. Uma vez homologado o Estatuto, o mesmo serd encaminhado ao

Ministério da Educacéo.

Todos 0s mandatos atualmente em vigor e as representacdes nos 6rgaos colegiados

serdo respeitados até o seu término.

Ficam revogadas todas as disposicdes do Estatuto anterior, bem como aquelas
constantes na normatizacdo interna da PUC-SP, previstas em disposi¢des, portarias,
atos, normas ou regulamentos, que se contraponham as disposicOes deste Estatuto.

Aprovado pelo Conselho Superior da Fundagéo Sao Paulo,
em 08 de marco de 2019;

Aprovado pela Congregacéo Para Educacgdo Catolica —
Vaticano, em 29 de marco de 2019;

Publicado em 24 de abril de 2019.
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1079/2008

CONGREGATIO
DE INSTITUTIONE CATHOLICA
(DE STUDIORUM INSTITUTIS)

CONGREGATIO DE INSTITUTIONE CATHOLICA (de Studiorum Institutis), lectis
perpensisque Statutis Pontificie Universitatis Catholice in civitate Sancti
Pauli in Brasilia site ad normam Constitutionis Apostolice “Ex corde
Ecclesiz” recognitis, que in eorundem CXII articulis definiuntur ac
statuuntur, rata habet et ad aliud quinquennium approbat; iisque ad quos
pertinet, ut rite observentur, precipit; ceteris servatis de iure servandis;
contrariis quibuslibet minime obstantibus.

Datum Rome, ex adibus eiusdem Congregationis, XXIX mensis Martii, a.
D. MMXIX. ‘
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Prot. 1079/2008

CONGREGACAO PARA A EDUCACAO CATOLICA
(PARA AS INSTITUICf)ES DE ESTUDOS)

A Congregacio para a Educacdo Catélica (para as Instituicdes de
Estudos), tendo lido e examinado os Estatutos da Pontificia
Universidade Catolica de Sdo Paulo, no Brasil, e tendo-os
reconhecido conformes & norma da Constituicio Apostdlica “Ex
corde Ecclesiae”, ratifica e aprova para mais um quinquénio
aquilo que definem e estabelecem (os Estatutos) nos seus 112
artigos; prescreve que sejam observados por quem de dever;
observado tudo o que pelo direito deve ser observado, revogam-se

as disposicdes em contrario.

Roma, dos oficios da mesma Congregacéo, 29 de marco de 2019.

Cardeal Giuseppe Versaldi - Prefeito

Angelo Vincenzo Zani - Secretario
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