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Edital de Selecdo Interna de Tutores para os Programas de Residéncia
Multiprofissional em SalGde — Areas de Salide da Familia e em Urgéncia e
Emergéncia da PUC/SP.

A Reitora da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo, em parceria com
a Prefeitura Municipal de Sorocaba/SP, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica e estabelece as normas do processo de selecdo de TUTORES para atuarem
nos Programas de Residéncia Multiprofissional em Satide da Faculdade de Ciéncias
Medicas e da Saude da Pontificia Universidade Catédlica de Sao Paulo, no Campus
de Sorocaba, em conformidade com as exigéncias do Regulamento destes
Programas, da Portaria Interministerial 1.077/2009, de 12 de novembro de 2009 do
MEC/MS, Resoluctes N° 2, de 13 de abril de 2012 e N° 3, de 17 de fevereiro de
2011 da CNRMS e nos termos da Lei Municipal N° 10.579/2013, de 26 de setembro
de 2013, regulamentada pelo Decreto Municipal N° 21.028, de 12 de fevereiro de
2014,

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objeto deste Edital & a selecao de Tutores para atuacdo nos Programas de
Residéncia Multiprofissional em Saude nas Areas de Saude da Familia e
Urgéncia/Emergéncia da Faculdade de Ciéncias Médicas e da Satde da Pontificia
Universidade Catélica de Sao Paulo (PUC/SP) desenvolvido em parceria com a
Prefeitura Municipal de Sorocaba.

2- DO PROGRAMA

2.1 Os Programas de Residéncia Multiprofissional em Satde (RMS) da Faculdade
de Ciéncias Médicas e da Saude (FCMS) da Pontificia Universidade Catélica de Sao
Paulo (PUC/SP) foram homologados por intermédio da Portaria Conjunta SGETS-
MS/SESuU-MEC n® 11, de 18/12/2013.

2.2 Os Programas de RMS da FCMS tem o objetivo de formar especialistas, na
modalidade Residéncia sz{tiprafissionai em Saude, caracterizada pela integracéo
ensino-servico-comunidade, em regides prioritdrias do municipio, nos campos de
atuagao estratégicos para o Sistema Unico de Salde - SUS, definidos pela gestao
da Secretaria da Salide de Sorocaba, a partir das necessidades e realidades locais
identificadas, devendo ser executado nos termos da Portaria Interministerial
MEC/MS n® 1.077, de 12 de novembro de 2009,
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2.4 Serao desenvolvidos 02 (dois) programas de RMS nas seguintes areas de
concentracao.

7 Estratégia de Salde da Familia

"1 Urgéncia e Emergéncia

2.5 Os Programas de RMS serdo desenvolvidos pela parceria entre a Instituicdo
Formadora (PUC/SP) e a Instituicdo Executora (Prefeitura Municipal de Sorocaba,
por intermedio da Secretaria Municipal da Salde).

3-DO TUTOR

3.1. Caracterizagdo: Os tutores sdo profissionais da salde, da carreira docente da
PUC/SP ou profissionais da Fundag@o Sao Paulo, com formacdc minima de
mesire, e com experiéncia profissional, de no minimo, 03 (trés) anos nas areas de
conhecimento do programa.

3.2. Funcg&o: caracteriza-se por atividade de orientacéo académica de preceptores e
residentes.

3.3. Competéncias: Nos termos da Resolucéo n® 2/2012 da Comiss&o Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS), compete ao tutor:

» Implementar estratégias pedagégicas que integrem saberes e praticas,
prornovendo a articulagao ensino-servigo, de modo a proporcionar a aquisicao
das competéncias previstas no Projeto Pedagégico dos Programas,
realizando encontros periddicos com preceptores e residentes com frequéncia
minima semanal, contemplando todas as areas envolvidas no Programa;

e Organizar, em conjunto com o0s preceptores, reunibes periddicas para
implementagado e avaliagdo do Projeto Pedagégico;

s Participar do planejamento e implementagdo das atividades de educacéo
permanente em saude para os preceptores;

» Planejar e implementar, junto aos preceptores, equipe de salde, docentes e
residentes, agbes voltadas a qualificacdo dos servicos e desenvolvimento de
novas tecnologias para atencéo e gestao em satde;

¢ Articular a integracdo dos preceptores e residentes com os respectivos pares
de outros programas, incluindo da residéncia médica, bem como com
estudantes dos diferentes niveis de formacgao profissional na satde;

e Participar do processo de avaliagéo dos residentes;

e Participar da avaliagdo do Projeto Pedagégico do programa, contribuindo para
0 seu aprimoramento;

s Orientar e avaliar os trabalhos de conclusdo do programa de residéncia,

conforme as regras estabelecidas no Regimento Interno da COREMU.
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4.1 Os Tutores selecionados deverdo ter disponibilidade para atuar por 08 (oito)
horas semanais no cendrio de pratica dos programas de RMS;

4.2. Ter disponibilidade para participar de 1 (uma) reuni&o mensal de 4 {gualiro)
horas:

4.3. Ter disponibilidade para participar do programa de capacitacao introdutoria para
tutores, com carga horéaria de 16 (dezesseis) horas, com presenca obrigatéria;

4.4. Ter disponibilidade para participar de educagéo permanente de 16 (dezesseis)
horas semestrais, com presenca obrigatoria.

5- DA REMUNERACAO

5.1. O tutor selecionado, profissional da FUNDASP, sera remunerado nos termos da
legislag@o vigente, com a importdncia de R$ 1.700,00/més, enquanto exercer a
funcao.

6- DAS INSCRICOES

6.1. Poderdo participar do processo de sele¢do interna de tutores docentes da
PUC/SP ou profissionais da Fundacdo Séo Paulo, com experiéncia profissional na
area de Saude Coletiva, Satide da Familia ou Urgéncia e Emergéncia.

6.2. As inscrigbes ocorrerdo no periodo de 19/03/2014 a 26/03/2014, conforme
Cronograma de Execucéo - Anexo | deste Edital.

6.3. A inscricéo deve ser realizada mediante o preenchimento integral da Ficha de
Inscricdo (Anexo ll) que consta de: Dados Pessoais, Itens para Andlise Curricular: e
da Declaragao de interesse e compromisso de disponibifidade do (a) candidato (a) -
(Anexo HI).

6.4. A inscricdo serd realizada pessoalmente no Expediente da Faculdade de
Ciéncias Meédicas e da Saude, Campus Sorocaba, ou por e-mail, com o
preenchimento da ficha de inscrigdo e encaminhado a: deptosfcms@pucsp.br, até as
23:5%h do dia 26/03/2014, data de encerramento das inscricoes.

6.5. As informagBes registradas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do (a) candidato (a).

6.6. O candidato devera anexar a Ficha de Inscricdo o Curriculo Lattes devidamente
atualizado
3
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7.1. SerBo oferecidas 08 (oito) vagas para o Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saidde da Familia e 02 (duas) vagas para o Programa de
Residéncia Multiprofissional em Urgéncia/Emergéncia.

8 - DA CLASSIFICACAO

8.1. O Processo de Sele¢do sera realizado pela Analise Curricular, conforme
Cronograma de Execucéo - Anexo | deste Edital.

8.2. Os itens considerados para a Analise do Curriculo seguirdo a Tabela descrita no
item 8.4. Essa avaliagdo sujeitar-se-a aos limites de pontos indicados em cada um
dos itens, totalizando 50 pontos.

8.3. Titulos e informacgdes referidas na ficha de inscricdo sem respectiva
comprovacao documental posterior, ndo serdo pontuados.

8.4. A classificacéo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

8.5. O candidato que prestar informagéo falsa ou inexata, em qualguer documento,
ainda que verificada posteriormente, serd excluido do processo seletivo, e, caso
tenha sido aprovado, sera desligado da tutoria.

8.6 Tabela de itens avaliados na Analise Curricular com as respectivas pontuacoes:

N° TITULO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
1 Na Estrategia de Salde da Familia — 1,0 ponto por ano de experiéncia, no

maximo de 6 pontos;

2 Em Urgéncia e Emergéncia — 1,0 ponto por ano de experiéncia, no maximo
de 6 pontos;

3 Na Atencéo Basica (excluindo Salde da Familia e Satde Mental) - 0,5
pontos por ano de experiéncia, no maximo de 3,5 pontos;

4 Na Secundaria ou Terciaria — 0,5 ponto por ano de experiéncia, no maximo
de 2,5 pontos;

5 Em Preceptoria ou Tutoria - 0,5 ponto por ano de experiéncia, no maximo

QUALIFICACAQ PROFISSIONAL

de 2,5 pontos; |

Doutorado — 6 ponios

Mestrado - 5 pontos

CO|~I| T

Especializagao na area de Salde Publica, Saude da Familia, Satde
Coletiva, e Urgéncia/Emergéncia - 2 pontos por especializagao, de no
maximo, 8 pontos;

9 Especializacéo em outras areas — 0,5 ponto por especializacdo, de no
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no maximo, 2,5 pontos;
*realizado nos uftimos 5 anos

) CUrso, de

11 Curso de Atualizacdo em outras areas - 0,2 ponto por curso, de no
méximo, 1 ponto.
‘realizado nos dltimos 5 anos

PRODUCAO INTELECTUAL

12 | Artigos Cientificos Publicados — 0,5 ponto por artigo publicado, de no
maximo, 2,5 pontos;

13 | Trabalhos apresentados em Eventos e Congressos — 0,2 ponto por
trabalho, de no maximo, 2,0 pontos;

*Ultimos 5 anos

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Os criterios de desempate s serdo utilizados para fins de classificacdo dos
candidatos selecionados.

9.2. Em caso de empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato (a) com maior tempo de experiéncia profissional, comprovado, na area
de conhecimento em que concorrer;

b) candidato (a) com a maior idade.

10 - DOS RECURSOS
10.1. Os candidatos poderdo apresentar recurso, conforme modelo no Anexo IV.

10.2. Os recursos deverdo ser entregues presencialmente no expediente do prédio
da FCMS da PUC/SP, campus Sorocaba, ou por e-mail, dentro do prazo de 1 (um)
dia util apds a divulgacéo do resultado.

10.3. O recurso devera estar devidamente fundamentado, indicando, com precisao,
0s pontos a serem revisados.

10.4. Os recursos serdo analisados pela COREMU, que decidira sobre o
acolhimento ou ndo do mesmo, constituindo-se em Unica e Ultima instancia. A
decisdo final da COREMU sera soberana e definitiva, ndo cabendo desta forma
recurso contra o resultado da decisdo, em ambito administrativo,

cursos interpostos por outros meios que ndo seja o
ste Edital.
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11.1 A classificacéo sera divulgada no Expediente da FCMS da PUC/SP, campus
Sorocaba e no site da Universidade. Os candidatos selecionados r{ec@b@mo contato
vig e~-mail.

12 - DA AVALIAGAO DAS ATIVIDADES DO TUTOR

12.1 O desempenho do tutor serd avaliado mensalmente pelos coordenadores do
Programa de Residéncia e preceptores, sob pena de desligamento, caso ocorram
3(trés) avaliactes ﬂegmi\/m sucessivas ou alternadas por semestre.

12.2 Os criterios para avaliacéo de desempenho do preceptor serdo: Envolvimento e
comprometimento  com o Programa; Dominio e atualizacdo dos assuntos;
Disponibilidade para tirar divida&, no tempo programado; Relacionamento com o
grupo; Facilitacao da participacéo dos Residentes nas atividades.

12.3 Ao tutor seré concedido o direito de defesa na avaliagéo negativa, a qual sera
apresentada & COREMU.

13 - DISPOSICOES FINAIS
As informagoes sobre o presente Edital poderdo ser obtidas no Expediente da

3.1
FCMS, no horario das 7:00 as 17:00 horas, campus Sorocaba, pelo telefone 15-
3212.9869 ou email: deptosfems@pucsp.br

13.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela COREMU, campus Sorocaba.

13.3 A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no
conhecimento das instrucdes contidas neste Edital e que expressamente concorda
COm 0s seus termos.
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ANEXO |

Cronograma do Processo de Selecdo para Tutores para os
Programas de Residéncia Multiprofissional em Sadde de

Sorocaba
Atividade Data
Periodo de Inscricdes 19/03 a
26/03/14
Divulgacdo do Resultado da Analise Curricular 01/04/14
Prazo para Recurso da Divulgacdo da Analise 02/04/14
Curricular
Divulgacdo do Resultado Final 04/04/14
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.SOROCABA

ANEXO I - Ficha de inscricdo
Processo de Selegdo de Tutores para os Programas de Residéncia

Multiprofissional em Satde de Sorocaba

1. Dados Pessoais

Nome completo: RM:

Sexo: () feminino ( ) masculino |Data de Nascimento: / /
Categoria Profissional: N° Conselho de Classe:
Departamento: Hordrio de Trabalho:

No. CPF: N° RG /UF:

E-mail:

Fone residencial: () Fone celular: ()

2. Analise Curricular (assinalar com um “X” na coluna da direita. O
ndo preenchimento implicara na desconsideragio do item)

N° | TITULO l Anos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
i ( ) Ndo Possui ( ) lano (
] Experiéncia Profissional Comprovada na Estratégia de | ) 2anos
Saude da Familia ( )3anos ( )4 anos ( )5
anos
() Nédo Possui ( ) lano (
Experiéncia Profissional Comprovada em Urgéncia e | ) 2anos
2 .. ”
Emergéncia ( )3anos ( )4 anos ( )5
anos
() Ndo Possui ( ) lano (
» | Experiéncia Profissional Comprovada na Atencdo |) 2anos
°* | Basica ( )3anos ( )4anos ( )5
anos
() Ndo Possui ( ) lano ¢
B Experiéncia Profissional Comprovada na Secundéria | ) 2anos
¥+ | ou Terciaria ( ) 3anos ( )4 anos ( )5
anos
( ) Nédo Possui ( ) tano (
5 | Experiéncia Comprovada em Preceptoria ou Tutoria ! ”ﬁafu'}l I -
( ) 3anos ( )4danos ( )5
anos
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
6 | Doutorado | () Sim () Nio
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7 | Mestrado
9 Especializacdo na drea de Saude
~ | Familia, Sadde Coletiva e Urg i
' ( ) Sim
9 Especializacdo em outras areas Quantas?
( ) Néo
Curso de Atualizagdo na 4rea de Saade Publica, | ( ) Sim
10 | Satde da Familia, Saide Coletiva, Saude Mental e Quantas?
Urgéncia/Emergéncia *realizado nos wtltimos 5 anos ( ) Nio
( ) Sim
Il | Curso de Atualizacdo em outras 4reas Quantas?
( ) Niao
PRODUCAO INTELECTUAL
( ) Sim
12 | Artigos Cientificos Publicados Quantos?
( ) Nio
( ) Sim
| Trabalhos apresentados em Eventos e Congressos
130 .., Quantos?
wltimos 5 anos ~
( ) Nio
TOTAL
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ANEXOQ III
DECLARACAO DE INTERESSE E COMPROMISSO DE
DISPONIBILIDADE E DO (A) CANDIDATO (A)
Selecdo de Tutoria para os Programas de Residéncia

Multiprofissional em Satide de Sorocaba

declaro para fins de participacfo na Tutoria dos Programas de Residéncia
Multiprofissional de Sorocaba ter:

1- ciéncia dos termos e das condicdes do Edital de Selegdo em Tutoria;
2- ter interesse, inteiro comprometimento e disponibilidade para
participar na tutoria dedicando o tempo necessario definido no escopo

desse edital;

Por ser a expressdo da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas
declaragdes acima, firmo a presente declaragio para que produza seus

efeitos legais.

Sorocaba, de de 2014.

Accinat Ania)
ASSE Tura 1 £§a
Assinatura aoia)

n

andidato(a)
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Nome completo:

Unidade de trabalho:

Categoria Profissional:

E-mail:

Fone residencial: (

)

Fone celular: ()

Questionamento e Argumentacio:

Assinatura do (a) Candidato (a)
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